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ABSTRAK 

 

 

Permasalahan yang sering dihadapi LKP Indobank adalah bagian keuangan 

kesulitan dalam proses pencarian data pada saat penghitungan gaji, dikarenakan 

data yang dibutuhkan untuk penghitungan gaji berada pada file yang berbeda, 

belum adanya kerelasian antara data satu dengan data lainnya mengakibatkan 

lamanya proses penghitungan gaji, serta dalam pelaksanaan proses penggajian 

bagian keuangan masih menggunakan microsoft excel, sehingga proses 

penghitungan memakan waktu yang lama karena data variable penghitungan 

terpisah letaknya. Tujuan penelitian adalah membuat perancangan dan 

mengimplementasikan sistem informasi penggajian karyawan LKP Indobank 

Cepu. 

Metode yang digunakan pada penelitian ini antara lain pengumpulan data 

dengan cara wawancara, pengamatan langsung, studi pustaka dan juga metode 

pengembangan sistem terstruktur dengan cara analisis, design, pengkodean, dan 

pengujian sistem. 

Hasil pengujian sistem informasi penggajian yang telah dibuat menunjukan 

bahwa sistem sudah dapat berjalan dengan baik, relasi antara tabel satu dengan 

tabel lainnya sudah saling terhubung pada saat prose penyimpanan dan 

pemanggilan data, sistem juga sudah dapat menghasilkan laporan karyawan, 

laporan penggajian bulanan, dan slip gaji. 

 

Kata kunci: database mysql, sistem penggajian, sistem informasi, visual basic, 

penggajian karyawan, lkp indobank. 
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