BABY

SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

Berdasarkan hasil pengamatan dan analisis data, maka dapat

disimpulkan:

1.

Pengetahuan perawat dalam penggunaan steward score post general
anestesi sebagian besar mempunyai pengetahuan baik (50,0%).

Motivasi perawat dalam penggunaan steward score post general anestesi
sebagian besar mempunyai motivasi sedang (54,2%).

Perilaku dalam penggunaan steward score post general anestesi sebagian
besar mempunyai perilaku baik (45,8%).

Terdapat pengaruh signifikan antara pengetahuan terhadap perilaku
penggunaan steward score post general anestesia pada perawat di Ruang

IBS RSUD Kabupaten Sukoharjo (p-value = 0,039 < 0,05).

. Terdapat pengaruh signifikan antara motivasi terhadap perilaku

penggunaan steward score post general anestesia pada perawat di Ruang
IBS RSUD Kabupaten Sukoharjo (p-value = 0,002 < 0,05).

Terdapat pengaruh signifikan antara pengetahuan dan motivasi terhadap
perilaku penggunaan steward score post general anestesia pada perawat di

Ruang IBS RSUD Kabupaten Sukoharjo (p-value = 0,000 < 0,05).

B. Saran

Berdasarkan kesimpulan yang diperoleh dari hasil analisis dapat, maka

dapat penulis sarankan sebagai berikut:
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Bagi Perawat

Diharapkan dapat memanfaatkan informasi tentang faktor-faktor yang
mempengaruhi perilaku dalam penggunaan steward score post general
anestesia di RR IBS RSUD Kabupaten Sukoharjo Surakarta, diantaranya
pengetahuan dan motivasi.

Bagi Ruang Rawat IBS

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memanfaatkan dan mengambil dan
menambah wawasan manajer, dapat mengambil suatu kebijakan rumah
sakit mengenai faktor-faktor yang berpengaruh terhadap perilaku
penggunaan steward score post general anestesia dalam upaya
meningkatkan pelayanan.

Bagi Kepala Bidang Perawat

Perlu merencanakan peningkatan pengetahuan dan ketrampilan kinerja
klinis perawat dengan pendidikan, seminar secara rutin dan
berkesinambungan. Setiap kali ada pelatihan tentang anestesi sebaiknya
dilakukan pretest dan post test agar dapat dimonitor seberapa jauh
perkembangan pengetahuan individu  tentang perilaku penggunaan
steward score.

Bagi peneliti berikutnya

Perlu dilakukan penelitian mengenai faktor-faktor lain yang berpengaruh
terhadap perilaku penggunaan steward score post operasi, misalnya
tingkat pendidikan, lama bekerja, dan umur perawat. Di samping itu dalam
pengumpulan data didukung data kualitatif dan instrumen yang dibuat

lebih dilengkapi tidak hanya apa yang ditulis peneliti.



