DAFTAR PUSTAKA

Agus Widarjono, 2009, Ekonometrika Pengantar dan Aplikasinya Edisi Ketiga,
Ekonosia, Yogyakarta.

Ahyari, Agus, 1998, Pengertian Produktivitas, Pustaka Bina Prasindo, Jakarta.

Andi Suntoyo, 2007, Pemrograman Data Base Menggunakan Microsoft Visual
Basic 6.0 dan SQL Server 2000, Penerbit Andi, Yogyakarta.

Anoraga, Pandji, 2005, Manajemen Bisnis Cetakan Ketiga, Rineka Cipta, Jakarta.

Arep, Ishak & Hendri Tanjung, 2003, Manajemen Motivasi, PT. Gramedia
Widasarana Indonesia, Jakarta.

Baedhowi, 2007, Manajemen Sumber Daya Manusia, Pelita Insani, Semarang.

Budiyono, 2003, Metodologi Penelitian Pendidikan, UNS Press, Surakarta.

Bungin, Burhan, 2010, Metodologi Penelitian Kuantitatif : Komunikasi,Ekonomi
dan Kebijakan Publik serta llmu-ilmu Sosial Lainnya, Kencana, Jakarta.

Donni & Agus, 2013, Manajemen Perkantoran : Efektif, Efisien dan Profesional,
Alfabeta, Bandung.

Edwin B, Flippo, 1997, Manajemen Personalia Edis Keenam, Erlangga, Jakarta.

Feriyanto A & Triana E, 2015, Pengantar Manajemen, Media Tera, Kebumen.

Gasperz, Vincent, 2001, Metode Analisis Untuk Peningkatan Kualitas, Gramedia
Pustaka Utama, Jakarta.

Gujarati & Porter, 2012, Dasar-dasar Ekonometrika Buku 2, Jakarta, Salemba
Empat.

Gujarati, Damodar, 1995, Ekonometrika Dasar, Erlangga, Jakarta.

Hakim L, 2005, Buku Panduan Seminar Manajemen Sumber Daya Manusia,
Surakarta.

Halsey George D, 2003, Terjemahan oleh : Anaf S. Bagindo, Bagaimana
Memimpin dan Mengatasi Pegawai Anda, PT. Rineka Cipta, Jakarta.

Handoko T. Hani, 2003, Manajemen : Edisi 2, BPFE , Yogyakarta.

Hasibuan, Malayu, 2006, Manajemen Sumber Daya Manusia, Bumi Aksara,

Jakarta.

86



Husein, Umar, 2005, Riset Sumber Daya Manusia Dalam Organisasi, PT
Gramedia Pustaka Utama, Jakarta.

Kuncoro, Mudrajad, 2004, Metode Kuantitatif : Teori dan Aplikasi Untuk Bisnis
dan Ekonomi, UPP AMP YKPN,Yogyakarta.

Kusnendi, 2003, Ekonomi Sumber Daya Manusia, PPUT, Jakarta.

Lin Grensing — Pophal, 2008, Human Resources Book : Manajemen Sumber Daya
Manusia Untuk Bisnis, Prenada Media Group, Jakarta.

Manullang & Marihot, 2004, Manajemen Personalia, Gajah Mada University
Press, Yogyakarta.

Pramesti G, 2014, Kupas Tuntas Data Penelitian dengan SPSS 22, PT Elex Media
Komputindo, Jakarta.

Priyatno D, 2014, SPSS 22 Pengolahan Data Terpraktis, Andi Offset,
Yogyakarta.

Purwanto, Iwan, 2012, Manajemen Strategi, Yrama Widya, Bandung.

Rivai, Veithzal, 2005, Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk Perusahaan :
dari teori ke praktik, Murai Kencana, Jakarta.

Ruky A. S, 2002, Manajemen Penggajian dan Pengupahan Untuk Karyawan
Perusahaan, PT Gramedia Pustaka Utama, Jakarta.

Sanusi, Anwar, 2011, Metodologi Penelitian Bisnis : Disertai contoh proposal
penelitian bidang lImu Ekonomi dan Manajemen, Salemba Empat, Jakarta
Selatan.

Sarwono J, 2014, Riset Skripsi dan Tesis dengan SPSS 22, Elex Media
Komputindo, Jakarta.

Sedarmayanti, 1997, Tugas-tugas dan Pengembangan Sekretaris, Mandar Maju,
Bandung.

Sedarmayanti, 2009, Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja, CV.
Mandar Maju, Bandung.

Silalahi Ulber, 2013, Asas-asas Manajemen. Refika Aditama, Bandung.

Muchdarsyah, S, 2003, Manajemen Sumber Daya Manusia, Bumi Aksara,

Jakarta.

87



Muchdarsyah, S, 2005, Produktivitas Apa dan Bagaimana, PT. Bumi Aksara,
Jakarta.

Slamet, 2013, Statistika : Deskriptif — Parametik — Korelasional, Muhammadiyah
University Press, Surakarta.

Sugiyono, 2005, Statistika Untuk Penelitian, Alfabeta, Bandung.

Sugiyono, 2009, Metode Penelitian Kuantitatif dan Kualitatif, Alfabeta, Bandung.

Sugiyono, 2013, Metode Penelitian Pendidikan (Pendekatan Kuantitatif, dan
R&D), Alfabeta, Bandung.

Sulistiyani, Ambar T & Rosidah, 2003, Manajemen Sumber Daya Manusia :
Konsep, Teori dan Pengembangan dalam Konteks Organisasi Publik, Graha
Ilmu, Yogyakarta.

Sunarto, 2005, Manajemen Karyawan, Amus, Yogyakarta.

Usman H & Akbar P S, 2008, Metodologi Penelitian Sosial, Bumi Aksara,
Jakarta.

Usman, Husaini, 2014, Manajemen, Bumi Aksara, Jakarta.

Wahana Komputer, 2014, Analisis Data Penelitian Dengan SPSS 22, Andi Offset,
Yogyakarta.

Widarjono A, 2009, Ekonometrika, Pengantar dan Aplikasi, Ekonisia,
Yogyakarta.

Wulfram 1. Ervianto, 2005, Manajemen Proyek Konstruksi, Andi Offset
Yogyakarta.

Yuniarsih, Tjutju & Suwatno, 2009, Manajemen Sumber Daya Manusia: Teori,

Aplikasi, dan isu Penelitian, Alfabeta, Bandung.

88



Karya limiah

.Kusuma, Arta Adi, 2013, Pengaruh Motivasi dan Lingkungan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan Hotel Muria Semarang, Universitas Negeri Semarang.

Alimuddin, lIbriati Kartika, 2012, Pengaruh Motivasi Terhadap Produktivitas
Kerja Karyawan Pada PT. Telkom Indonesia, tbk Cabang Makassar,
Universitas Hasanuddin Makassar

Asriyanto, 2013, Pengaruh Motivasi Kerja Dan Lingkungan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan CV. Kalika Intergraha Di Semarang, Universitas Negeri
Semarang.

Halim, Sartika H, 2012, Analisis Pengaruh Motivasi Dan Lingkungan Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT. Sinar Galesong Pratama Makassar,
Universitas Hasanuddin Makassar.

Manalu, Elpis Anto, 2013, Pengaruh Motivasi, Kepemimpinan dan Disiplin
Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Dinas Kehutanan dan Perkebunan
Kabupaten Tapanuli Tengah, Universitas Terbuka.

Marini, 2007, Pengaruh Lingkungan Tempat Kerja dan Upah Kerja Terhadap
Produktivitas Kerja Karyawan PT. Tyfountex Indonesia, Universitas Sahid
Surakarta.

Mukaromah, Septina, 2009, Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Peningkatan
Produktivitas Karyawan Pada CV. Dodo Wajak Malang, Universitas Islam
Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang.

Prawesti S, 2011, Pengaruh Motivasi Kerja, Lingkungan Kerja dan Absensi
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada KPP Pratama Karanganyar,
Universitas Muhammadiyah Surakarta.

Priyandanu, Gayuh, 2010, Pengaruh Motivasi Kerja dan Lingkungan Kerja
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Hotel Horizon Semarang,
Universitas Diponegoro.

Website :
www. usahidsolo. ac. id

www. stpsahidsolo. ac. id

89


http://www.usahidsolo.ac.id/

