
 

 

 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Achyana, Muthya. (2016). “Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Beban Kerja 

Room Attendant di Grand Jatra Hotel Pekanbaru”. Jom FISIP Vol. 3 

No. 2 - Oktober 2016.  

Aeni, Wiwin Nur; Winani; Sutioso, Hendri. (2019). “Perilaku Caring Perawat 

dalam Memberikan Asuhan Keperawatan di Salah Satu RS di Kabupaten 

Indramayu.” Jurnal Keperawatan Profesional (JKP) Volume 7, Nomor 2 

Agustus 2019. 

Arikunto, Suharsimi. (2019). Prosedur Penelitian Edisi Revisi VII. Jakarta: 

Rineka Cipta. 

Aswadi Syukur, Endang Pertiwiwati, Herry Setiawan (2018). “Hubungan Beban 

Kerja dengan Dokumentasi Asuhan Keperawatan”. Nerspedia Journal, 

Vol.1, No.2.  

Azwar, Azrul. (2014). Pengantar Administrasi Kesehatan. Jakarta: Binarupa 

Aksara. 

Azwar, Saifudin. (2012). Reliabilitas dan Validitas Edisi 4. Yogyakarta: Pustaka 

Pelajar. 

Cut Tari. (2020). “Pentingnya Pendokumentasian Yang Akurat Dalam 

Keperawatan”. Jurnal Averrous Volume 6 Nomer 1. 

Dahlan, Sopiyudin M. 2013. Besar Sampel dan Cara Pengambilan Sampel. 

Jakarta: Salemba Medika  

Dharma, Agus. (2014). Manajemen Supervisi. Jakarta: Raja Grafindo Persada. 

Diniarti & Mulyanti, Y. (2018). Dokumentasi Keperawatan: Modul Bahan Ajar 

Keperawatan. Jakarta: Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. 

Etildawati dan Arini. (2020). “Hubungan Beban Kerja Perawat dengan 

Kelengkapan Pengisian Dokumentasi Asuhan Keperawatan”. Human 

Care Journal Vol 5, No 2 (2020). 

Eveline. (2009), Hubungan Beban Kerja Perawat Terhadap Kualitas 

Dokumentasi Asuhan Keperawatan di Ruang Rawat Inap RSUD Dr. 

Doris Sylyanus Palangkaraya. Skripsi. Semarang: Universitas 

Diponegoro 

Hasibuan, Malayu. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi 

Aksara. 



 

 

 

 

Ikayanti, W. (2012). Hubungan Beban Kerja Perawat Dengan Pendokumentasian 

Asuhan Keperawatan di Ruang Perinatal RSUD Panembahan Senopati 

Bantul. Skripsi. Stikes A. Yani. Yogyakarta.  

Ilyas, Y. (2011). Perencanaan SDM Rumah Sakit, Teori, Metoda dan Formula. 

Jakarta. Pusat Kajian Ilmu Kesehatan FKM-UI. 

Iqra S & Tahir, Rusna. (2020). “Analisis Beban Kerja Perawat Pelaksana di 

Ruang Rawat Inap di RSU Bahteramas Sulawesi Tenggara”. Jurnal 

Kesehatan Manarang Volume 6, Nomor 1, Juli 2020, pp. 62 – 68. 

Koesomowidjojo, S. R. M. (2017). Panduan Praktis Menyusun Analisis Beban 

Kerja. Jakarta: Raih Asa Sukses. 

Kurniadi, A. (2013). Manajemen Keperawatan dan Prospektifnya: Teori, Konsep, 

dan Aplikasi. Jakarta: Badan Penerbit Fakultas Kedokteran Universitas 

Indonesia. 

Mangkunegara, A.A. Anwar Prabu. 2017. Manajemen Sumber Daya Manusia 

Perusahaan. Bandung: PT. Remaja Rosdakarya. 

Mardhatillah, Fauzan, S., & Budiharto, I. (2017). “Hubungan Beban Kerja 

Perawat Dengan Pelaksanaan Pendokumentasian Asuhan Keperawatan 

Di Ruang Rawat Inap Penyakit Dalam, Bedah, dan Saraf RSUD Dokter 

Soedarso Pontianak”. Jurnal ProNers, Volume 3, Nomer 1. 

https://doi.org/10.1016/ j.jpainsymman.2017 

Mastini, I. (2013). Hubungan Pengetahuan, Sikap dan Beban Kerja Dengan 

Kelengkapan Pendokumentasian Asuhan Keperawatan Irna di Rumah 

Sakit Umum Pusat Sanglah Denpasar. Jurnal Keperawatan, 3(2). 

Mayasari, I. (2016), Hubungan Beban Kerja Yang Dilaksanakan Perawat dengan 

Kelengkapan Dokumentasi Asuhan Keperawatan Di Ruang Rawat Inap 

Rumah Sakit PKU Muhammadiyah Yogyakarta. Skripsi. Program Studi 

Ilmu Keperawatan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas ‘Aisyiyah 

Yogyakarta 

Maydinar, Dian Dwiana; Sasmita, Fatima Nuraini; Selandio, Venni. (2020). 

“Hubungan Stres Kerja dengan Kinerja Perawat di Ruang Rawat Inap 

Melati dan Seruni RSUD DR. M. Yunus Bengkulu”. PREPOTIF Jurnal 

Kesehatan Masyarakat Volume 4, Nomor 2, Oktober 2020 

Nawawi, Hadari. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Bisnis yang 

Kompetitif. Yogyakarta: Gadjah Mada University Press 

Notoatmodjo, Soekidjo. (2018). Metodologi Penelitian Kesehatan. Cetakan 

Ketiga. Jakarta: PT Rineka Cipta.  

Nursalam. (2011). Proses dan Dokumentasi Keperawatan: Konsep dan Praktik. 

Jakarta: Salemba Medika 



 

 

 

 

_____. (2012). Aplikasi dalam Praktik Keperawatan Profesional. Jakarta Salemba 

medika. 

_____. (2014). Metodologi Penelitian Ilmu Keperawatan: Pendekatan Praktis. 

Jakarta: Salemba Medika. 

_____. (2015). Manajemen Keperawatan. Jakarta: Salemba Medika. 

Olfah, Yustiana. (2018). Dokumentasi Keperawatan: Modul Bahan Ajar Cetak 

Kebidanan. Jakarta: Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. 

Persi. (2017). Forum Mutu 2007: Tantangan Pengembangan Mutu Pelayanan 

Kesehatan: Antara Keselamatan Pasien, Biaya & Efisiensi. Surabaya: 

Komite Keselamatan Pasien Rumah Sakit. 

Potter, P & Perry, A. (2011). Buku Ajar Fundamental Keperawatan, Volume 3, 

Edisi 7. Jakarta: EGC. 

Raisya Mahdiyah Syaifullah. (2020). “Penerapan Keselamatan Pasien Rumah 

Sakit”. Jurnal Averrous Volume 6 Nomer 1. 

Rusdi; Warsito, Bambang Edi. (2014). “Shift Kerja dan Beban Kerja 

Berpengaruh Terhadap Terjadinya Kelelahan Kerja Perawat di Ruang 

Rawat di Rumah Sakit Pemerintah”.  Jurnal Manajemen Keperawatan 

PPNI Volume 2, Nomer 1 (2014). 

Sastra, Boy Aulia. (2017). “Pengaruh Kompetensi Karyawan dan Beban Kerja 

Terhadap Kinerja Karyawan Bank Danamon Cabang Tuanku Tambusai 

Pekanbaru.”. JOM Fekon Vol.4 No.1 (Februari) 2017.  

Sedarmayanti. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia: Reformasi Birokrasi 

dan Manajemen Pegawai Negeri Sipil. Bandung. PT Refika Aditama. 

Sugianti. (2017). “Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kinerja Room Attendant di 

Hotel Grand Central Pekanbaru”. JOM FISIP Vol. 4 No. 2 Oktober 

2017. 

Sugiyono. (2016). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung: 

Alfabeta. 

Sumarsih. (2012), Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Dokumentasi Asuhan 

Keperawatan di Instalasi Bedah Sentral RSUD Panembahan Senopati 

Bantul. Karya Tulis Ilmiah. Yogyakarta: Program Studi Ilmu 

Keperawatan Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Jend. Acmad Yani 

Yogyakarta. 

Tamaka, Ryny Silvana; Mulyadi; & Malara, Reginus. 2015. “Hubungan Beban 

Kerja dengan Pendokumentasian Asuhan Keperawatan di Instalasi 

Gawat Darurat Medik RSUP. PROF. DR. R.D Kandou Manado”. 

ejournal Keperawatan (e-Kp) Volume 3 Nomor 2, Mei 2015 



 

 

 

 

Umansky, J dan Rantanen, E. (2016). “Workload in Nursing”. Proccedings of the 

Human and Ergonomics Society 2016 Annual Meeting. Rochester 

Institute 

of Technology New York. 551-555 

Undang-undang Kesehatan Nomor 36 Tahun 2009  

Usman, Husaini. 2011. Manajemen Teori, Praktik, dan Riset Pendidikan Edisi 3. 

Jakarta: Bumi Aksara.  

Wahyuni, N. (2013), Hubungan Beban Kerja Perawat Terhadap Dokumentasi 

Keperawatan Di RSUD Temanggung Jawa Tengah. Skripsi. Yogyakarta. 

Wibowo. (2016). Manajemen Kinerja Edisi Kelima. Jakarta: Rajawali Pers. 

Wicaksana, S. S. (2016). Pengaruh beban kerja dan komitmen organisasi 

terhadap kinerja perawat pada Rumah Sakit Islam Yogyakarta 

PDHI. Jurnal Manajemen Bisnis Indonesia (JMBI), 5(4), 317-324. 

Widodo, Widya N; Wungow, Herlina; Hamel, Rivelino S. (2016). “Hubungan 

Peran Ketua Tim dengan Kinerja Perawat Pelaksana dalam 

Pendokumentasian Asuhan Keperawatan di Irina F RSUP PROF DR. R. 

D. Kandou Manado”. Jurnal Keperawatan Volume 4 Nomer 2 (2016). 

Winarti, Winda & Widaryati. (2015). “Hubungan Beban Kerja Perawat dengan 

Pelaksanaan dan Pendokumentasian Asuhan Keperawatan di ICU RS 

PKU Muhammadiyah Yogyakarta”. Skripsi STIKES 'Aisyiyah 

Yogyakarta.  Dipublikasikan http://digilib.unisayogya.ac.id/258/. 

Wirawan, Emanuel Agung; Novitasari, Dwi; Wijayanti, Fiki. (2013). “Hubungan 

antara Supervisi Kepala Ruang dengan Pendokumentasian Asuhan 

Keperawatan di Rumah Sakit Umum Daerah Ambarawa”. Jurnal 

Manajemen Keperawatan PPNI Volume 1, Nomer 1 (2013). 

Wirawan. (2018). Evaluasi Kinerja Sumber Daya Manusia Teori Aplikasi dan 

Penelitian. Jakarta. Penerbit Salemba Empat. 

Wulandari, Srie. (2017). Analisis Beban Kerja Mental, Fisik Serta Stres Kerja 

Pada Perawatan Secara Ergonomi Di RSUD Dr. Achmad Moctar Bukit 

Tinggi. JOM Fekon, Vol. 4 No. 1 (Februari) 2017 

Yanti, R. I., & Warsito, B. E. (2013). Hubungan karakteristik perawat, motivasi, 

dan supervisi dengan kualitas dokumentasi proses asuhan 

keperawatan. Jurnal Manajemen Keperawatan, 1(2). 

Yulyartanto, Yudha Bagas. (2021). “Hubungan Beban kerja Perawat dengan 

Kelengkapan Dokumentasi Asuhan Keperawatan di RSUD dr. 

Soetrasno Rembang”. Skripsi Program Studi S1 Keperawatan STIKES 

Karya Husada Semarang. Dipublikasikan 

https://id.scribd.com/document/ 512737632/YUDHA-1 


