SKRIPSI

KOMUNIKASI ORGANISASI KARANG TARUNA REMBO DALAM
MEMBANGUN MOTIVASI BERORGANISASI PEMUDA KAMPUNG :
KEBOAN, KELURAHAN MANDAN, KECAMATAN SUKOHARJO,
KABUPATEN SUKOHARJO, JAWA TENGAH

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Mencapai Gelar Sarjana Program Studi
Ilmu Komunikasi Universitas Sahid Surakarta

Disusun Oleh :

DEDI SETIAWAN

NIM : 2012071002

PROGRAM STUDI ILMU KOMUNIKASI
FAKULTAS BISNIS DAN KOMUNIKASI
UNIVERSITAS SAHID SURAKARTA

2017



LEMBAR PESETUJUAN

KOMUNIKASI ORGANISASI KARANG TARUNA REMBO DALAM
MEMBANGUN MOTIVASI BERORGANISASI PEMUDA KAMPUNG
KEBOAN, KELURAHAN MANDAN, KECAMATAN SUKOHARJO,
KABUPATEN SUKOHARJO, JAWA TENGAH

Disusun Oleh :
Dedi Setiawan
NIM : 2012071002

Skripsi ini telah disetujui untuk disusun dan ditindak lanjuti

.......................

Pembinpbing I1

4

Paramastu Titis Anggita. S. Sos M.L.Kom
NIDN. 0620128320

Mengetahui,
Ketua Program Studi




LEMBAR PENGESAHAN

KOMUNIKASI ORGANISASI KARANG TARUNA REMBO DALAM
MEMBANGUN MOTIVASI BERORGANISASI PEMUDA KAMPUNG
KEBOAN, KELURAHAN MANDAN, KECAMATAN SUKOHARJO,
KABUPATEN SUKOHARJO, JAWA TENGAH

Disusun Oleh :
Dedi Setiawan
NIM : 2012071002

Skripsi ini telah diterima dan disahkan oleh dewan penguji skripsi Program Studi
Ilmu Komunikasi Universitas Sahid Surakarta

Dewan penguji
1.Nama  :Rosanah, S.S, M.L.Kom
NIDN 10610048106

Ketua Program Studi
Ilmu Komunikasi

Rosanah, S.S."M.I.Kom
NIDN. 0610048106




SURAT PERNYATAAN
ORISINALITAS KARYA ILMIAH

Saya mahasiswa Program Studi [lmu Komunikasi Fakultas Bisnis dan Komunikasi

Universitas Sahid Surakarta yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Dedi Setiawan
NIM 12012071002

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa Skripsi:

JUDUL : Komunikasi Organisasi Karang Taruna Remaja Keboan dalam
Membangun Motivasi Berorganisasi Pemuda Kampung Keboan,
Kelurahan Mandan, Kecamatan Sukoharjo, Kabupaten

Sukoharjo, Jawa Tengah.

Adalah benar-benar karya yang saya susun sendiri. Apabila kemudian terbukti bahwa saya
ternyata melakukan tindakan menyalin atau meniru tulisan/karya orang lain seolah-olah hasil
pemikiran saya sendiri, saya bersedia menerima sanksi sesuai peraturan yang berlaku di

Universitas.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya dan apabila dikemudian
hari terbukti melakukan kebohongan maka saya sanggup menanggung segala

konsekuensinya.

Yang membuat pernyataan

g
Vi

oo 210

‘Ej‘ &>

&boo &2
i‘ [ RIBU Ry?lAH

Dedi Setiawan

NIM. 2012071002



PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI
KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS

Sebagai Sivitas Akademik Universitas Sahid Surakarta, saya yang bertanda tangan di bawah

ini:
Nama : Dedi Setiawan
NIM 12012071002
Progran Studi : Ilmu Komunikasi
Fakultas : Bisnis dan Komunikasi
Jenis Karya : Skripsi

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada Universitas
Sahid Surakarta Hak Bebas Royalti Nonekskusif (Non-exclusive Royalty Free Right) atas
Skripsi saya yang berjudul Komunikasi Organisasi Karang Taruna Remaja Keboan
dalam Membangun Motivasi Berorganisasi Pemuda Kampung Keboan, Kelurahan

Mandan, Kecamatan Sukoharjo, Kabupaten Sukoharjo, Jawa Tengah.

Beserta instrumen/perangkat (jika ada) berhak menyimpan, mengalihkan bentuk,
mengalihmediakan, mengelola dalam bentuk pangkalan data (data base), merawat serta
mempublikasikan karya ilmiah saya selama tetap mencantumkan nama saya sebagai penulis

(autor) dan pembimbing sebagai co autor atau pencipta dan juga sebagai Hak Pemilik Cipta.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya secara sadar tanpa paksaan dari
pihak manapun.

Dibuat di : Solo

NIM. 2012071002



MOTTO

Yakin pada kemampuan diri sendiri, lakukan
yvang terbaik maka tuhan akan memberikan

yang terbaik !



PERSEMBAHAN
Persembahan untuk kedua orang tua, dek
indri, dyah ratri nurjannah dan orang orang

yang selalu sayang dengan penulis.



KATA PENGANTAR

Segala syukur penulis sampaikan kepada Allah Ta’ala sebagai pengantar
kehidupan, sehingga penulis dapat menulis dan menyelesaikan penelitian berjudul
“Komunikasi Organisasi Karang Taruna REMBO dalam Meningkatkan
Kepedulian Sosial Anggota Karang Taruna Kampung Keboan Kelurahan Mandan
Kecamatan Sukoharjo”, semoga penelitian ini dapar menghasilkan tulisan, ilmu

serta pengalaman yang bermanfaat bagi penulis dan pembaca.

Penyelesaian penelitian yang diharapkan bermanfaat ini, penulis
selesaikan guna memenuhi syarat dalam memperoleh gelar S1 IImu Komunikasi.
Penelitian yang mengacu pada sebuah Karang Taruna REMBO ini dilaksanakan
dalam kurun waktu satu Tahun yang berakhir april 2017.

Penulis sampaikan terima kasih kepada semua pihak yang bersedia

membantu dalam proses perjalanan penelitian ini:

1. Bapak Dr.IrKRMT. Haryo Santoso H,MM, selaku Dekan Program Studi
IImu Komunikasi.

2. Ibu Rosanah, S.S, M.Ikom selaku Kaprodi Ilmu Komunikasi

3. Bapak Hari Wiryawan S.H, M.A selaku pembimbing satu yang selalu
memberikan motivasi untuk segera menyelesaikan skripsi dengan cepat.

4. Ibu Paramastu Titis Anggita, S. Sos, M. Ikom selaku pembimbing dua
yang siap sedia membantu dan memberikan masukan-masukan serta
arahan yang dapat memberikan kemudahan untuk mengerjakan skripsi ini.

5. Orang tua yang begitu jauh namun dekat dalam doa yang beliau panjatkan
untuk hidup putra-putrinya.

6. Pengurus serta anggota Karang Taruna REMBO yang senantiasa
memberikan dukungan, kerjasamanya serta energi positifnya untuk selalu
memberikan yang terbaik bagi pemuda-pemudi kampung keboan dan
penulis dalam mengerjakan skripsi.

7. Dyah Ratri Nurjannah yang selalu memberikan semangat dan supportnya
serta rasa kasih sayang yang diberikan Tuhan untuk selalu mendampingi

penulis dalam menyelesaikan skripsi.

Vi



8. Teman seperjuangan yang selalu menjadi sahabat semasa kuliah “Nadia
rizky pahlevi, Sheila maynita, Pucu herwibowo, Wahyu widyawati,

Sumardi”

Penulis ucapkan terima kasih dengan masukan serta kritikan yang bagus dan

semoga dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Surakarta, Agustus 2017

Dedi Setiawan

vii



ABSTRAK

KOMUNIKASI ORGANISASI KARANG TARUNA REMBO DALAM
MEMBANGUN MOTIVASI BERORGANISASI PEMUDA KAMPUNG
KEBOAN, KELURAHAN MANDAN, KECAMATAN SUKOHARJO,
KABUPATEN SUKOHARJO, JAWA TENGAH

Oleh
DEDI SETIAWAN

Seiring perkembangan teknologi yang semakin maju dan kehidupan yang
modern, kepedulian remaja saat ini untuk ikut karang taruna sedikit berkurang.
Keberadaan teknologi yang semakin canggih mampu mempengaruhi proses
kehidupan sosial dan telah mengubah cara hidup. Krisis nilai yang melekat pada
kaum muda amatlah sangat disayangkan jika tidak ada kepedulian dari semua
pihak karena dapat berdampak buruk yang dapat terjerumus dalam hal-hal yang

negatif.

Penelitian ini bertujuan untuk mengambarkan komunikasi organisasi dan
mengetahui peran pengurus inti karang taruna Rembo dalam membangun
motivasi berorganisasi pemuda kampung keboan. Data primer penelitian ini
adalah kata-kata dan tindakan pengurus inti dan anggota ketika berkomunikasi

dan berinteraksi

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa komunikasi organisasi berjalan
dengan baik meskipun peran pemimpin dalam organisasi dirasa kurang maksimal.
Peran pengurus inti dalam memberikan motivasi terhadap pemuda kampung
keboan sangat besar dengan memberikan dorongan untuk aktif berpartisipasi di
karang taruna Rembo.

Kata Kunci : Karang Taruna, Komunikasi Organisasi, Motivasi Beroganisasi
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ABSTRACT

COMMUNICATION ORGANIZATION OF REMBO YOUTH
ORGANIZATION IN YOUTH VILLAGERS MOTIVATION
ORGANIZATION ESTABLISHING IN KEBOAN, MANDAN,
SUKOHARJO REGENCY, CENTRAL JAVA

By

DEDI SETIAWAN

As technological developments progressively advanced and modern life,
nowadays teenagers concern to join youth organizations is slightly decrease. The
existence of increasingly sophisticated technology is able to influence the process
of social life and has changed the way to live. The value crisis attached to young
people is very unfortunate if there is no concern from everyone it can have the

adverse effect that can fall on negative things.

This study aims to describe organizational communication and to know the
role of the core organizers of Rembo youth organizations in building
organizational motivation keboan’s youth. Primary data of this research are the
words and actions of the core board and members when communicating and

interacting.

The results of this study indicate the existence of organizational
communication running well. The role of the core board in providing motivation
to the youth village keboan very largely by giving encouragement to actively

participate in Rembo youth organization.

Keyword: Youth Organization, Organizational Communication, Motivation

to Organize
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