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MOTTO 

 ”Katakanlah, ‘Sesungguhnya shalatku, ibadahku, hidupku, dan matiku 

hanyalah untuk Allah, Tuhan semesta alam’.” (QS Al-An’am [6]: 162) 

 “ROBBANA HAB LANA MIN AZWAJINA WA DZURRIYATINA 

QURROTA A’YUN, WAJ’ALNA LILMUTTAQINA IMAMAA.” (Wahai 

Robb kami, karuniakanlah pada kami dan keturunan kami serta istri-istri 

kami penyejuk mata kami. Jadikanlah pula kami sebagai imam bagi orang-

orang yang bertakwa) (QS. Al Furqon:74) 

 “Siapa yang menempuh jalan untuk mencari ilmu, maka Allah akan 

mudahkan baginya jalan menuju surga.” (HR. Muslim, no. 2699) 

 “Sebaik-baik manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia” (HR. 

Ahmad, ath-Thabrani, ad-Daruqutni. Hadits ini dihasankan oleh al-Albani 

di dalam Shahihul Jami’ no:3289). 

 “Bangsaku bukan bangsa yang miskin, tapi dimiskinkan oleh sistem; 

Bangsaku bukan bangsa yang bodoh, tapi dibodohin tipu daya yang zholim; 

Bangkitlah kaum Milenial, masa depan negeri ini ada di tanganmu.” (Siti 

Fadhilah Supari – Mantan Menteri Kesehatan RI) 
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