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SURAT PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN 

 

Kepada 

Yth.Responden 

 

Dengan hormat,  

Saya yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama  : Faridha Aris Setyawan 

NIM  : 2021122011 

 

 Adalah salah satu mahasiswa S-1 Keperawatan Universitas Sahid Surakarta 

yang sedang melakukan penelitian dengan judul “pengaruh SEFT (spiritual 

emotional freedom technique) terhadap burnout perawat di ruang IGD RSUD dr. 

Soediran Mangun Sumarso Kabupaten Wonogiri”. 

 Data yang diperoleh dari penelitian ini akan bermanfaat bagi tenaga 

kesehatan dan masyarakat pada umumnya akan meningkatkan derajat kesehatan. 

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, saya memohon kesediaan Anda untuk 

menjadi Responden dalam penelitian Saya. Kerahasiaan data Anda sangat kami 

jaga dan informasi yang saya dapatkan akan saya gunakan hanya untuk kepentingan 

penelitian. 

 Saya menjamin jawaban yang diberikan dalam penelitian ini tidak akan 

merugikan Anda. Saya mohon untuk menandatangani lembar persetujuan menjadi 

responden (terlampir) dan mohon dikembalikan setelah diisi. 

 Atas perhatian dan kesediaan Anda, saya mengucapkan terima kasih. 

 

  Wonogiri, Desember 2022 

 

 

 

  Faridha Aris Setyawan 
        NIM. 2021122011 
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LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN 

(Inform Consent) 

 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini, saya : 

Nama   :  

Umur   :  

Pendidikan Terakhir :  

Alamat   :  

 Setelah mendapat penjelasan tentang tujuan dan manfaat penelitian bahwa 

segala informasi tentang penelitian ini akan dirahasiakan dan hanya digunakan 

untuk kepentingan peneliti, maka saya (bersedia/tidakbersedia)* untuk menjadi 

responden penelitian yang berjudul “pengaruh SEFT (spiritual emotional freedom 

technique) terhadap burnout perawat di ruang IGD RSUD dr. Soediran Mangun 

Sumarso Kabupaten Wonogiri”. Apabila terjadi sesuatu yang merugikan dari saya 

akibat ini, maka saya akan bertanggung jawab dan tidak akan menuntut di kemudian 

hari. 

 

Wonogiri, Desember 2022  

Catatan : 

 

*Coret yang tidak perlu 

(.................................) 
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KUESIONER BURNOUT  
Maslach Burnout Inventory (MBI) 

 

 

 

No.Resp : 

Inisial  : 

Usia  : 

Jenis kelamin : 

   Laki-laki   Perempuan 

Pendidikan : 

   D-III     Ners 

 

Masa Kerja : . . . . . . Tahun 

 
Petunjuk! 

Berikut ini terdapat beberapa pernyataan mengenai emosional. Sdr/i diminta untuk 

menjawabnya berdasarkan apa yang sdr/i rasakan atau yang sdr/i alami sendiri. 

Jawaban sdr tersebut tidak ada yang salah, semuanya adalah benar. Berilah tanda 

silang (√) pada kolom yang telah tersedia dengan keterangan sebagai berikut: 

TP = Tidak pernah 

KK  = Kadang-kadang 

SR = Sering 

SL = Selalu 

No Pernyataan TP KK SR SL 

Kelelahan Emosional 

1 Saya merasakan emosi saya terkuras karena 

pekerjaan 

    

2 Saya merasa sangat lelah di akhir jam kerja 

(dinas) 
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No Pernyataan TP KK SR SL 

3 Saya merasa lelah saat bangun pagi karena 

membayangkan beratnya menjalani 

pekerjaan (banyaknya tugas yang harus 

dikerjakan sesuai dengan kompetensi) 

    

4 Saya merasa orang-orang yang bekerja di 

rumah sakit menyusahkan saya 

    

5 Saya merasa frustasi dengan pekerjaan 

sebagai perawat 

    

6 Saya merasa lelah dengan pekerjaan saya     

7 Saya merasa sudah bekerja terlalu keras 

sebagai perawat 

    

8 Saya merasa orang-orang yang bekerja 

rumah sakit menyusahkan dengan terlalu 

banyak tekanan pada saya 

    

9 Saya merasa sudah di ujung tanduk saat 

tugas yang saya rasakan sudah sangat berat 

    

Depersonalisasi 

10 Saya merasa saya memperlakukan pasien 

sebagai objek yang tidak perlu dipahami 

secara personal (yang penting saya bisa 

mendapatkan kompetensi) 

    

11 Sejak saya menjadi perawat, saya tidak 

banyak melibatkan perasaan 

    

12 Saya khawatir pekerjaan ini akan membuat 

saya sulit secara emosional 

    

13 Saya tidak terlalu peduli dengan klien (yang 

penting menjalankan tugas saja) 

    



 
 

 

Lampiran 4 

No Pernyataan TP KK SR SL 

14 Saya merasa pasien menyalahkan saya 

seperti pasien berbohong atas keluhannya 

(pasien yang suka cari perhatian) 

    

Rendahnya Prestasi Pribadi 

15 Saya dengan mudah memahami perasaan 

pasien 

    

16 Saya dapat menyelesaikan masalah pasien 

secara efektif 

    

17 Saya merasa dapat membawa pengaruh 

positif pada kehidupan orang lain melalui 

progesi sebagai perawat 

    

18 Saya merasa sangat energik saat 

melaksanakan praktik profesi 

    

19 Saya dapat dengan mudah menciptakan 

suasana santai 

    

20 Saya merasa senang bekerja sebagai 

perawat 

    

21 Saya merasa telah menyelesaikan tugas 

sesuai tujuan (SOP) 

    

22 Saya merasa sangat tenang dalam 

menangani masalah emosional (sebagai 

perawat) 
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LEMBAR OBSERVASI 

PELAKSANAAN SEFT 

 

 

 

Petunjuk! 

Berikan tanda centang (√) pada kolom yang telah disediakan sesuai yang Anda 

terapkan selama penelitian berlangsung: 

Keterangan 

Ya : Jika menerapkan SEFT 

Tidak : Jika tidak menerapkan SEFT/Lupa melakukannya 

 

Hari ke- 
SEFT 1 SEFT 2 

Ya Tidak Ya Tidak 

1 
    

2 
    

3 
    

4 
    

5 
    

6 
    

7 
    

 

 
Mengetahui, 

Peneliti 
 

 

 

Faridha Aris Setyawan 
NIM. 2021122011
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STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR SEFT 

 TERAPI SEFT 
 No. Dokumen No.Revisi Halaman 

1/2 
STANDAR 

OPERASIONAL 
PROSEDUR  

Tanggal Terbit  Ditetapkan: 
Direktur 

 
Pengertian 

Terapi dengan menggunakan gerakan/ tapping sederhana 
yang dilakukan pada 18 titik tertentu untuk mengurangi 
nyeri ringan sampai sedang. 

Tujuan Mengurangi burnout 
Kebijakan  
 
 
Prosedur 

1. Mencuci tangan 
2. Memberikan salam 
3. Menyampaikan tujuan melakukan SEFT 
4. Menyampaikan cara/ langkah terapi 
5. Menanyakan kesediaan pasien 
6. Memberikan kesempatan untuk bertanya 
7. Melakukan “the set up” (pasien disuruh untuk 

memfokuskan pikiran ke bagian tubuh dan mengatakan 
keluhan yang dirasakan kepada terapis) 

8. Membimbing untuk berdo’a dengan kusyu’ serta penuh 
perasaan, ikhlas dan pasrah kepada Allah SWT 

“Bahwa apapun masalah dan rasa sakit yang kita alami 

saat ini, kita ikhlas menerimanya dan kita pasrahkan 

pada Allah SWT” 

9. Menekan pada daerah “sore spot” (titik nyeri daerah 
disekitar dada atas yang jika ditekan agak terasa sakit 
atau mengetuk dengan dua ujung jari dibagian “karate 

chop” 
10. Melakukan “tune-in” dengan cara merasakan rasa sakit 

yang kita alami, lalu mengarahkan pikiran kita, 
dibarengi dengan hati dan mulut kita mengatakan, 

Ya Allah saya ikhlas, saya pasrah..” atau “Yaa Allah 

saya ikhlas menerima ini, saya pasrahkan pada-Mu.” 

11. Melakukan “tapping” bersamaan dengan “tune-

in”pada 18 lokasi titik “tapping”(terlampir). 
12. Mengevaluasi perasaan  
13. Memberikan kesempatan untuk bertanya 
14. Menganjurkan untuk selalu menerapkan tehnik SEFT  
15. Mengucapkan salam 
16. Mencuci tangan 

 
 

 

Unit Terkait - 
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HASIL PENELITIAN 

No. 
Resp 

Inisial 
Usia Jenis Kelamin Pendidikan 

Masa Kerja 
(Thn) 

Burnout 

Ket Kode Ket Kode Ket Kode Ket Kode 
Pre Post 

Ket Kode Ket Kode 
1 SL 41 2 P 2 NERS 1 12 3 68 3 42 2 
2 N 39 2 P 2 DIII 2 17 3 62 3 32 2 
3 RP 26 1 L 1 DIII 2 2 1 50 2 46 2 
4 B 35 1 L 1 DIII 2 10 2 52 2 46 2 
5 TR 33 1 L 1 DIII 2 5 1 29 1 26 1 
6 FC 38 2 L 1 NERS 1 12 3 64 3 38 2 
7 U 39 2 L 1 NERS 1 12 3 52 2 42 2 
8 NF 44 2 L 1 NERS 1 15 3 56 2 56 2 
9 H 42 2 P 2 NERS 1 10 2 40 2 34 2 

10 D 34 1 L 1 DIII 2 8 2 56 2 48 2 
11 A 25 1 L 1 DIII 2 2 1 28 1 26 1 
12 AS 30 1 P 2 NERS 1 5 1 26 1 26 1 
13 DH 47 3 P 2 DIII 2 12 3 50 2 50 2 
14 AK 32 1 L 1 NERS 1 8 2 72 3 68 3 
15 IPS 30 1 L 1 DIII 2 8 2 38 2 36 2 
16 TAG 37 2 L 1 DIII 2 5 1 46 2 42 2 
17 DS 29 1 L 1 DIII 2 5 1 56 2 46 2 
18 S 50 3 L 1 DIII 2 30 4 78 3 58 2 
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No. 
Resp 

Inisial 
Usia Jenis Kelamin Pendidikan 

Masa Kerja 
(Thn) 

Burnout 

Ket Kode Ket Kode Ket Kode Ket Kode 
Pre Post 

Ket Kode Ket Kode 
19 SW 45 2 P 2 NERS 1 20 3 68 3 59 3 
20 TH 32 1 P 2 NERS 1 5 1 56 2 43 2 
21 DW 30 1 L 1 DIII 2 8 2 46 2 40 2 
22 PG 30 1 L 1 DIII 2 5 1 29 1 29 1 
23 MCS 28 1 L 1 DIII 2 5 1 30 2 30 2 
24 BKT 33 1 L 1 DIII 2 5 1 29 1 28 1 
25 MRC 30 1 P 2 DIII 2 5 1 49 2 32 2 
26 MND 30 1 L 1 NERS 1 6 2 30 2 30 2 
27 AND 35 1 L 1 NERS 1 6 2 46 2 45 2 
28 AST 35 1 P 2 NERS 1 6 2 30 2 26 1 
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HASIL ANALISIS SPSS 

 

 

 

FREQUENCIES VARIABLES=Jenis_Kelamin Pendidikan Masa_Kerja Pre_SEFT 

Post_SEFT 

 /STATISTICS=MINIMUM MAXIMUM MEAN 

 /ORDER=ANALYSIS. 

 

Frequencies 
Frequency Table 
 

Jenis_Kelamin 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid Laki-Laki 19 67.9 67.9 67.9 

Perempuan 9 32.1 32.1 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
 
 

Pendidikan 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid Profesi Ners 12 42.9 42.9 42.9 

DIII Kep 16 57.1 57.1 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
 
 

Masa_Kerja 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 1-5 Tahun 11 39.3 39.3 39.3 

6-10 Tahun 9 32.1 32.1 71.4 

11-20 Tahun 7 25.0 25.0 96.4 

> 20 tahun 1 3.6 3.6 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
 
 

Pre_SEFT 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid Ringan 5 17.9 17.9 17.9 

Sedang 17 60.7 60.7 78.6 

Berat 6 21.4 21.4 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
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Post_SEFT 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid Ringan 6 21.4 21.4 21.4 

Sedang 20 71.4 71.4 92.9 

Berat 2 7.1 7.1 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
 
 

Frequencies 
Statistics 

 Usia Pre Post 

N Valid 28 28 28 

Missing 0 0 0 
Mean 34.96 47.71 40.14 
Minimum 25 26 26 
Maximum 50 78 68 

 
 

Kategori_Usia 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 25-35 Tahun 18 64.3 64.3 64.3 

36-45 Tahun 8 28.6 28.6 92.9 

46-55 Tahun 2 7.1 7.1 100.0 

Total 28 100.0 100.0  

 
Frequency Table 

Usia 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 25 1 3.6 3.6 3.6 

26 1 3.6 3.6 7.1 

28 1 3.6 3.6 10.7 

29 1 3.6 3.6 14.3 

30 6 21.4 21.4 35.7 

32 2 7.1 7.1 42.9 

33 2 7.1 7.1 50.0 

34 1 3.6 3.6 53.6 

35 3 10.7 10.7 64.3 

37 1 3.6 3.6 67.9 

38 1 3.6 3.6 71.4 

39 2 7.1 7.1 78.6 

41 1 3.6 3.6 82.1 

42 1 3.6 3.6 85.7 

44 1 3.6 3.6 89.3 

45 1 3.6 3.6 92.9 

47 1 3.6 3.6 96.4 

50 1 3.6 3.6 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
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Pre 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 26 1 3.6 3.6 3.6 

28 1 3.6 3.6 7.1 

29 3 10.7 10.7 17.9 

30 3 10.7 10.7 28.6 

38 1 3.6 3.6 32.1 

40 1 3.6 3.6 35.7 

46 3 10.7 10.7 46.4 

49 1 3.6 3.6 50.0 

50 2 7.1 7.1 57.1 

52 2 7.1 7.1 64.3 

56 4 14.3 14.3 78.6 

62 1 3.6 3.6 82.1 

64 1 3.6 3.6 85.7 

68 2 7.1 7.1 92.9 

72 1 3.6 3.6 96.4 

78 1 3.6 3.6 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
 
 

Post 

 Frequency Percent Valid Percent 
Cumulative 

Percent 

Valid 26 4 14.3 14.3 14.3 

28 1 3.6 3.6 17.9 

29 1 3.6 3.6 21.4 

30 2 7.1 7.1 28.6 

32 2 7.1 7.1 35.7 

34 1 3.6 3.6 39.3 

36 1 3.6 3.6 42.9 

38 1 3.6 3.6 46.4 

40 1 3.6 3.6 50.0 

42 3 10.7 10.7 60.7 

43 1 3.6 3.6 64.3 

45 1 3.6 3.6 67.9 

46 3 10.7 10.7 78.6 

48 1 3.6 3.6 82.1 

50 1 3.6 3.6 85.7 

56 1 3.6 3.6 89.3 

58 1 3.6 3.6 92.9 

59 1 3.6 3.6 96.4 

68 1 3.6 3.6 100.0 

Total 28 100.0 100.0  
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NORMALITAS DATA 
 
 

Case Processing Summary 

 
Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Pre 28 100.0% 0 .0% 28 100.0% 
Post 28 100.0% 0 .0% 28 100.0% 

 
Descriptives 

 Statistic Std. Error 

Pre Mean 47.71 2.849 

95% Confidence Interval for 
Mean 

Lower Bound 41.87  
Upper Bound 53.56  

5% Trimmed Mean 47.30  
Median 49.50  
Variance 227.323  
Std. Deviation 15.077  
Minimum 26  
Maximum 78  
Range 52  
Interquartile Range 26  
Skewness .150 .441 

Kurtosis -.939 .858 

Post Mean 40.14 2.144 

95% Confidence Interval for 
Mean 

Lower Bound 35.74  
Upper Bound 44.54  

5% Trimmed Mean 39.52  
Median 41.00  
Variance 128.720  
Std. Deviation 11.345  
Minimum 26  
Maximum 68  
Range 42  
Interquartile Range 16  
Skewness .607 .441 

Kurtosis -.181 .858 
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Tests of Normality 

 
Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

Pre .166 28 .047 .938 28 .099 
Post .121 28 .200* .936 28 .090 

a. Lilliefors Significance Correction 
*. This is a lower bound of the true significance. 

 
 
 

UJI PARAMETRIK 
 

 

T-TEST PAIRS=Pre WITH Post (PAIRED) 

 /CRITERIA=CI(.9500) 

 /MISSING=ANALYSIS. 

 

T-Test 
 

Paired Samples Statistics 

 Mean N Std. Deviation Std. Error Mean 

Pair 1 Pre 47.71 28 15.077 2.849 

Post 40.14 28 11.345 2.144 

 
 

Paired Samples Correlations 

 N Correlation Sig. 

Pair 1 Pre & Post 28 .820 .000 

 
 

Paired Samples Test 

 

Paired Differences 

Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

95% Confidence Interval of the 
Difference 

Lower Upper 

Pair 1 Pre - Post 7.571 8.694 1.643 4.200 10.943 

 
Paired Samples Test 

 t df Sig. (2-tailed) 

Pair 1 Pre - Post 4.608 27 .001 
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