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ABSTRAK

Data Badan Penyelenggara Jaminan Sosial (BPJS) Ketenagakerjaan pada
tahun 2021 - 2022 tercatat 499.604 kasus kecelakaan kerja, Kemudian Surat
Edaran Kepala Inspektur Tambang nomor: B- 6234/MB.07/DBT.KP/2023 tanggal
9 Oktober 2023 perihal Peningkatan Kewaspadaan Dalam Upaya Pencegahan
Kecelakaan Tambang dan Peningkatan Kinerja Keselamatan Pertambangan,
sepanjang tahun 2023 kecelakaan yang berakibat mati 46,9% karena aktifitas
interaksi dijalan tambang. Berdasar studi pendahuluan di PT. Saptaindra sejati
Site SERA pada tahun 2023 didapatkan jumlah kecelakaan property damage
(kerusakan peralatan) sebanyak 11 kasus dan near miss (hampir celaka) sebanyak
4 kasus. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi resiko yang
dapat terjadi baik dari segi manusia, lingkungan, maupun dari proses operasional,
lalu dapat menganalisis tingkat resiko dan memberikan rekomendasi pengendalian
resiko bahaya untuk meminimalisir potensi terjadinya kecelakaan kerja di PT
Saptaindra Sejati Site SERA.

Penelitian ini menggunakan metode HIRA (Hazzard Identification Risk

Assessment) dengan focus -utama untuk-dapat melakukan Identifikasi potensi
bahaya melalui perhitungan dari tingkat peluang (Likelihood) dan tingkat
keparahan (Saverity) agar didapat tingkat resiko dengan matriks resiko. Dan
selanjutnya dilakukan. pengendalian. sesuai hirarki = keselamatan kerja yaitu
eliminasi, subtitusi, rekayasa, administrasi dan APD (alat pelindung diri).
Hasil Penelitian ini-menunjukan setelah dilakukan pengendlian Pekerjaan dengan
tingkat risiko sedang (medium risk), yaitu sebanyak 3 pekerjaan diantaranya
adalah Topsoil removal, Over burden removal dan Coal getting dan kurang dari 9
sesuai pada tabel 2.3 Matriks Resiko dan pekerjaan dengan tingkat risiko rendah
(low risk), yaitu sebanyak 3 pekerjaan diantaranya adalah Land clearing, Drill
and blast dan Pekerjaan pemompaan air tambang di sump.

Kata Kunci : HIRADC, Pertambangan batubara, Kecelakaan kerja
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ABSTRACT

Data from the Social Health Insurance Administration Body (BPJS) for
Employmentin 2021 - 2022 recorded 499,604 cases of work accidents. Meanwhile,
the circular letter of the Chief Mining Inspector number B-
6234/MB.07/DBT.KP/2023, dated 9 October 2023, regarding Increasing
Vigilance in Efforts to Prevent Mining Accidents and Improving Mining
Safety Performance indicates 2023 accidents resulting in deaths were 46.9%
due to interaction activities on the mine road. Based on preliminary studiesat PT.
Saptaindra Sejati Site SERA in 2023 found that the number of property damage
accidents was 11 cases, and near misses were 4 cases. The research aims to
identifyrisks in terms of humans, the environment, and operational processes.
It is used to analyze the level of risk and provide recommendations for
controlling dangerous risksto minimize the potential for work accidents at the PT
Saptaindra Sejati Site SERA. This research used the HIRA (Hazzard
Identification Risk Assessment) method with the main focus being to identify
potential hazards by calculating the level of likelihoodand level of saverity to
obtain the level of risk using a risk matrix. Furthermore, thecontrol based on
the work safety hierarchy is carried out by elimination, substitution,engineering,
administration, and PPE (personal protective equipment).

The results show that after controlling jobs with-a medium risk level, 3 jobs
includingtopsoil removal, over burden removal, and coal getting are less than 9
according to table 2.3. Risk Matrix and jobs with a low level of risk, namely 3
jobs including land clearing, drill and blast, and mine water pumping work in
sumps.

Keywords: HIRADC, Coal Mining, Work Accidents
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