
75 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Aji, R. (2016). Analisis Kritis Kesiapan fakultas Dakwah Dan Komunikasi 

Menyongsong Era Digital. Islamic Communication Journal, 01(01), 44–55. 

Ananto, N., Walean, R. H., & Lumingkewas, C. F. (2022). Konsep dan Terapan 

Analisis SEM PLS Dengan SmartPLS3.0 (D. Dadhila, Ed.; Pertama). Mitra 

Cendekia Media. 

Anggraeni, B., Putri, S., Pranayama, A., Sutanto, R. P., Kristen, U., & Surabaya, 

P. (2018). Perancangan Kampanye “Sizter’s Project” sebagai Upaya 

Pencegahan Body Shaming Program Studi Desain Komunikasi Visual, 

Fakultas Seni dan Desain. Jurnal DKV Adiwarna , 1(12), 1–9. 

Anshori, M., & Iswati, S. (2009). Metodologi Penelitian Kuantitatif (Pertama). 

Pusat Penerbitan dan Percetakan UNAIR (AUP). 

Ashoer, M., Syahnur, M. H., Taufan, R. R., & Siangka, A. N. (2020). Menyelidiki 

Loyalitas Millenial pada Transportasi Online; Studi Mediasi Berbasis SEM-

PLS. BENEFIT Jurnal Manajemen Dan Bisnis, 5(2), 183–198. 

Hair, J. F., Sarstedt, M., Ringle, C. M., & Gudergan, S. P. (2018). Advanced 

issues in partial least squares structural equation modeling. 

Haryoko, S. (2009). Efektivitas Pemanfaatan Media Audio-Visual Sebagai 

Alternatif Optimalisasi Model Pembelajaran. Jurnal Edukasi@Elektro , 5(1), 

1–10. 

Herlina, V. (2019). Panduan Praktis Mengelola data Kuesioner Menggunakan 

SPSS (Pertama). PT. Elex Media Komputindo. 

Hidayati, R. (2020). Pengaruh Kesehatan Keselamatan Kerja (K3) dan Motivasi 

Kerja Terhadap Kinerja Karyawan. Journal of Business and Innovation 

Management1, 2(3), 258–270. 

Huda, U. F., Sukmawati, A., & Sumertajaya, I. M. (2016). Model Perilaku 

Keselamatan Kerja Karyawan pada Industri Berisiko Tinggi. Jurnal 

Manajemen Teknologi, 15(1), 51–66. 

https://doi.org/10.12695/jmt.2016.15.1.4 



76 

Nasution, L., & Ichsan, R. N. (2020). Pengaruh Keselamatan Kerja Terhadap 

Kinerja Karyawan Pada PT. PLN (Persero) Unit Induk Pembangunan II 

Medan. Journal of Education, Humaniora and Social Sciences (JEHSS), 

3(2), 452–458. https://doi.org/10.34007/jehss.v3i2.339 

Ningsi, B. A., & Agustina, L. (2018). Analisis Kepuasan Pelanggan Atas Kualitas 

Produk dan Pelayanan Dengan Metode SEM-PLS. Jurnal Statistika Dan 

Aplikasinya (JSA), 2(2). 

Nugraha, H., & Yulia, L. (2019). Analisis Pelaksanaan Program Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja Dalam Upaya Meminimalkan Kecelakaan Kerja pada 

Pegawai PT. Kereta Api Indonesia (Persero). Jurnal Ilmiah Manajemen, 

10(2), 93–102. 

Nuryadi, Astuti, T. D., Utami, E. S., & Budiantara, M. (2017). Dasar-Dasa 

Statistik Penelitian. www.sibuku.com 

Oktorita, Y., Rosyid, H. F., & Lestari, A. (2001). Hubungan Antara Sikap 

Terhadap Penerapan Program K3 Dengan Komitmen Karyawan Pada 

Perusahaan. JURNAL PSIKOLOGI, 2, 116–132. 

Pramesti, R. A., Sambul, S. A. P., Rumawas, W., Administrasi, J. I., & Bisnis, A. 

(2019). Pengaruh Reward Dan Punishment Terhadap Kinerja Karyawan KFC 

Artha Gading. Jurnal Administrasi Bisnis, 9(1). 

Rarindo, H., Bagus, D., & Satata, M. (2021). Perilaku Keselamatan Kerja sebagai 

Moderator Hubungan antara Motivasi dan Kepuasan Kerja pada Pekerja 

Konstruksi The Occupational Safety Behavior as a Moderator of the 

Relationship between Motivation and Job Satisfaction in Construction 

Workers. Jurnal Psikologi Teori Dan Terapan, 12(1), 52–63. 

https://doi.org/10.26740/jptt.v12n1.p52-63 

Santoso, S., Rochman, Fourmarch, Pawenary, & Fithri, P. (2020). Transformasi 

Digitalisasi Pelaporan HAZOB Untuk Meningkatkan Kinerja Keselamatan 

Kerja di Perusahaan. Jurnal Sains, Teknologi Dan Industri, 18(1), 112–119. 

Setiawan, B., & Salmiyah Fithrah, D. (2018). Kampanye Gerakan Indonesia Diet 

Kantong Plastik Dalam Membentuk Persepsi Masyarakat Bandung. Jurnal 



77 

Manajemen Komunikasi, 2(2), 102–117. 

http://jurnal.unpad.ac.id/manajemen-komunikasi 

Shmueli, G., Sarstedt, M., Hair, J. F., Cheah, J. H., Ting, H., Vaithilingam, S., & 

Ringle, C. M. (2019). Predictive model assessment in PLS-SEM: guidelines 

for using PLSpredict. European Journal of Marketing, 53(11), 2322–2347. 

https://doi.org/10.1108/EJM-02-2019-0189 

Sholihin, M., & Ratmono, D. (2020). Analisis SEM-PLS dengan WarpPLS 7.0 

untuk Hubungan Nonlinier dalam Penelitian Sosial dan Bisnis (C. Mitak, 

Ed.; 1st ed.). PENERBIT ANDI (Anggota IKAPI). 

Sianipar, R. D. (2013). Pengaruh Sistem Pengukuran Kinerja dan Sistem Reward 

Terhadap Kinerja Manajerial. Jurnal Akuntansi, 1(1). 

https://ejournal.unp.ac.id/students/index.php/akt/article/view/94 

Sri Astuti, W., Sjahruddin, H., & Purnomo, S. (2018). Pengaruh Reward dan 

Punishment Terhadap Kinerja Karyawan. Jurnal Organisasi Dan 

Manajemen, 1, 31–46. https://doi.org/10.31227/osf.io/na7pz 

Sulistyaningsih, E., & Nugroho, A. (2022). Analisis Penyebab Kecelakaan Kerja 

Dengan Menggunakan Metode Analytic Hierarchy Process (AHP) di PT 

BSPL. INSOLOGI: Jurnal Sains Dan Teknologi, 1(4), 376–384. 

https://doi.org/10.55123/insologi.v1i4.701 

Supartini, S., Dekanawati, V., Handojo, B., & Juniarto, K. (2021). Implementasi 

Kesehatan dan Keselamatan Kerja (K3) bagi Pekerja Lapangan di Pelabuhan 

New Priok Container Terminal 1. Majalah Ilmiah Bahari Jogja, 19(2), 43–

63. https://doi.org/10.33489/mibj.v19i2.272 

Wahyuningsih, U., Sulistyo, E., Rusjdi, H., Alfalah, W., Sudirmanto, S., & 

Prabowo, E. (2021). Pengenalan Keselamatan Dan Kesehatan Kerja Di PT 

Cita Rasa Palembang. Jurnal Pengabdian Pada Masyarakat Menerangi 

Negeri, 3(2), 155–162. https://doi.org/10.33322/terang.v3i2.431 

Wijaya, W., Rahayuningsih, S., & Komari, A. (2019). Tingkat Perilaku Aman 

Tenaga Kerja Bagian Jahit Dengan Menggunakan Metode Antecedent 

Behavior Consequence di PT. Glow. Jurnal Ilmiah Mahasiswa Teknik 



78 

Industri Universitas Kadiri, 1(1), 34–43. 

http://ejournal.unida.gontor.ac.id/ind 

Winarti, T., & Talim, B. (2017). Efektivitas Program Keselamatan dan Kesehatan 

Kerja (K3) – Studi Literatur. Manajemen Sumber Daya Manusia, 7(1), 52–

63. 

  

  


