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MOTTO 

 

 

❖ “Iman, doa, serta usaha merupakan kunci kesuksesan” 

(Khalil Gibran) 

 

❖ Jadikan sabar dan sholat sebagai penolongmu, dan sesungguhnya yang 

demikian itu sungguh berat, kecuali bagi orang-orang yang khusu’. 

A. (QS. Al Baqoroh : 45) 

 

❖ “Dan janganlah kamu memalingkan mukamu dari manusia (karena 

sombong) dan janganlah kamu berjalan di muka bumi dengan angkuh. 

Sesungguhnya Allah tidak menyukai orang-orang yang sombong lagi 

membanggakan diri”  

(Q.S. Luqman : 18) 
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ABSTRACT 

 

I.Putu Guna Legawa,2003071014. Role of Setda Sub-Province Sragen 

public relations In The Effort Make-Up Of Program Area Sragen Smart 

Regency. The purpose of this research is for : 1) Knowing the roles that make by 

public relations Region Secretary of Sragen Regency in eforts increasing region 

programe Sragen Smart Regency. 2) Knowing the obstacle that faced by public 

relations Region Secretary of Sragen Regency in eforts increasing region 

programe Sragen Smart Regency. 3) Knowing the solution to settle the obstacle 

that faced by public relations Region Secretary of Sragen Regency in eforts 

increasing region programe Sragen Smart Regency. 

The research type is qualitative deskriptive, research strategic that using is 

qualitative deskriptive study that do as structural to respondent as information 

source. Informant this research in official of public relations Region Secretary of 

Sragen Regency. Determined technique the informant or resource persons in this 

research is “Purposive Sampling”, which the researcher inclined choosing 

informant that considered knowing and can be trust for being resource data that 

stable and knowing the problem as a deeply. Collected data technique using 

observation, interview and documentation. Data validity that use is trigulation 

technique, data analysis technique using interactive analysis models (compose 

interdependent models) which using three component it is data reduction, offered 

data and conclution drawing. 

Grounded on research implementation about the roles of public relations Region 

Secretary of Sragen Regency in eforts increasing region programe Sragen Smart 

Regency derived conclution that public relations Region Secretary of Sragen 

Regency in eforts increasing region programe Sragen Smart Regency is by many 

step act that already settled grounded on working arrangement of public relations 

Region Secretary of Sragen Regency ist made press confrence, documentated 

government activity and development, make a release news that having relation 

with the potential and development in region of Sragen Regency and made 

tourism press or press tour. The obstacle that facing by public relations Region 

Secretary of Sragen Regency in implementation about increasing region programe 

Sragen Smart Regency is on Human Resourches that less be equal to, there are for 

solve that obstacle is by give special attention about the important meaning 

demand increasing of their official ability in non formal education, the one other 

thing is give opportunity to the official to joined in many education and training 

and also courses. 
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INTISARI 

 

I.Putu Guna Legawa,2003071014. Peran Humas Setda Kabupaten 

Sragen Dalam Upaya Peningkatan Program Daerah Sragen Smart Regency. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk : 1) Mengetahui peran yang dilakukan bagian 

humas Setda Kabupaten Sragen dalam upaya peningkatan program Daerah Sragen 

Smart Regency. 2) Mengetahui kendala yang dihadapi bagian humas Setda 

Kabupaten Sragen dalam upaya peningkatan program Daerah Sragen Smart 

Regency. 3) Merngetahui solusi dalam mengatasi kendala yang dihadapi oleh 

bagian humas Setda Kabupaten Sragen dalam upaya peningkatan program Daerah 

Sragen Smart Regency. 

Bentuk penelitian adalah deskriptif kualitatif, strategi penelitian yang digunakan 

adalah studi deskriptif kualitatif yang dilakukan secara struktural kepada 

responden sebagai sumber informasi. Informan penelitian ini adalah 

pegawai bagian Humas Setda Kabupaten Sragen. Teknik penentuan narasumber 

atau informan pada penelitian ini adalah “Purposive Sampling”, dimana peneliti 

cenderung memilih informan yang dianggap tahu dan dapat dipercaya untuk 

menjadi sumber data yang mantap dan mengetahui masalahnya secara mendalam. 

Teknik pengumpulan data menggunakan observasi, wawancara dan dokumentasi. 

Validitas data yang digunakan adalah teknik triangulasi, teknik analisis data 

menggunakan model analisis interaktif (model saling terjalin) dimana 

menggunakan tiga komponen yakitu reduksi data, sajian data dan penarikan 

kesimpulan. 

Berdasarkan hasil pelaksanaan penelitian mengenai peran Bagian Humas Setda 

Kabupaten Sragen dalam upaya Peningkatan Program Daerah Sragen Smart 

Regency diperoleh kesimpulan bahwa Bagian Humas Setda Kabupaten Sragen 

dalam Upaya Peningkatan Program Daerah Sragen Smart Regency adalah melalui 

berbagai langkah kegiatan yang telah ditetapkan berdasarkan tata kerja Bagian 

Humas Setda Kabupaten Sragen yaitu mengadakan jumpa pers, 

mendokumentasikan kegiatan pemerintah dan pembangunan, membuat release 

berita berkaitan dengan potensi dan pembangunan di wilayah Kabupaten Sragen 

dan mengadakan wisata pers atau press tour. Kendala yang dihadapi oleh Bagian 

Humas Setda Kabupaten Sragen dalam pelaksanaan mengenai peningkatan 

program daerah Sragen Smart Regency adalah terletak pada SDM yang kurang 

memadai, adapun untuk mengatasi hambatan tersebut adalah dengan memberi 

perhatian khusus akan arti pentingnya kebutuhan peningkatan kemampuan 

pegawainya dalam hal pendidikan non formal, yang diantaranya memberi 

kesempatan kepada pegawai untuk mengikutsertakan dalam berbagai pendidikan 

dan latihan serta kursus-kursus. 

 

Kata Kunci:  Peran, Humas, Setda, Kabupaten Sragen. 
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