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NO HARV DOSEN BAB/ URAIAN TANDA
TANGGAL | PEMBIMBING | HAL TANGAN
1| 5 Juni 2023 Ibu Yunita | BAB1 |1.Font tulisan judul tidak standar 17
Primasanti, 2. Pada latar belakang tidak diperbolehkan ada sub bab W
S.T.M.T.
2 | 5 Juni 2023 Ibu Yunita BAB 1 | Pada latar belakang tidak boleh menyertakan grafik, grafik boleh diberikarl.
Primasanti, pada lampiran jika ada data maka silakan menggunakan kalimat yang baku.
3 [ 5 Juni 2023 Ibu Yunita BAB 1 | Latar belakang terlalu Panjang dan bertele2, dan belum tergambar pokok ~
Primasanti, permasalahan mengapa t3 variabel tersebut yang diangkat sebagai penyebab
S.T.M.T. turn over karyawan tinggi /
4 [ 5 Juni 2023 Ibu Yunita BAB 1 | ending penelitian tidak hanya mencari 3 variabel yang dianggap mempunyai
Primasanti, factor penyebab turn over tinggi
S.T.M.T. =
/ Paay)
5| 5 Juni 2023 Ibu Yunita BAB 1 | Typo dan jika kata Bahasa asing harus posisi cetak miring LS
Primasanti, 4 W
S.T.M.T.
M. / /A
6 | 5 Juni 2023 Ibu Yunita BAB 2 | Uraian tidak sesuai dengan judul. =
Primasanti, W
S.T.M.T. (
7| 28 Juni 2024 | Anita Hal. 1 | Judul skripsi tidak sinkorn dengan isi jurnal
Oktaviana .
Trisna Devi,
ST.MT.
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8| 28 Juni 2024 | Anita Hal.1 | revisi judul skripsi, tidak boleh mencantunkan 3 variabel utama terlebih
Oktaviana dahulu.
Trisna Devi,
S.T.M.T.

9 | 28 Juni 2024 | Anita BAB1 | Perbaikan pada abstrak, tidak boleh mencantumkan hanya industri garmen
Oktaviana saja.
Trisna Devi,
S.T.M.T.

10 | 28 Juni 2024 | Anita BAB | Perbaikan pada kesimpulan, harus menyantumkan faktor utama yang

Oktaviana v menyebabkan turn over karyawan
Trisna Devi,
S.T.M.T.
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