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ABSTRAK 

 

Perkembangan dunia teknologi informasi saat ini merambah ke berbagai 

bidang, oleh karena itu semakin banyak perusahaan yang berusaha untuk 

meningkatkan kualitasnya terutama pada bidang yang erat kaitannya dengan 

teknologi informasi. Proses penggajian di PT. Sinar Jaya Sentosa masih 

menggunakan proses manual dan menggunakan Microsoft Excel, kesalahan dalam 

input data manual sering disebabkan oleh human error. Sehingga pada penelitian 

ini akan dibuat sistem informasi penggajian berbasis web dengan metode 

perancangan sistem UML (Unified Modelling Language) yang menggunakan 

metode pegembangan sistem teknik pendekatan air terjun Waterfall dan penerapan 

teknologi geolocation untuk mengetahui lokasi pegawai dengan titik koordinat pada 

saat melakukan presensi sesuai dengan ketentuan perusahaan. Sistem presensi yang 

dibuat dapat merubah pola pikir pegawai untuk lebih berperilaku disiplin dalam 

bekerja karena terdapat nilai tambahan presensi dan aturan perusahaan. Sistem 

informasi telah tervalidasi dalam pengujian sistem metode blackbox dan 

pengumpulan data kuesioner dengan rata – rata presentase 93 %, hal ini dapat 

disimpulkan bahwa sistem informasi penggajian berbasis web dapat berjalan 

dengan baik yang membantu perusahaan dalam mengelola data gaji yang sudah 

tercatat pada sistem untuk kegunaan laporan data PT. Sinar Jaya Sentosa. 

 

Kata kunci : Geolocation API dan PT. Sinar Jaya Sentosa 
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ABSTRACT 

 

 

DESIGN OF WEB-BASED PAYROLL INFORMATION SYSTEM AT 

PT. SINAR JAYA SENTOSA 

 

Istinganatul Hidayah, NIM.2019061012 

Informatics Departement: Faculty of Science, Technology and 

Health Sahid Surakarta University 

 

The development of information technology is currently spreading to various 

fields, so that more companies are trying to improve their quality, especially 

in information technology. The payroll process at PT. Sinar Jaya Sentosa 

still used a manual process and Microsoft Excel. Errors in manual data input 

are often caused by human error. Therefore, a web-based payroll information 

system will be created with the UML (Unified Modeling Language) system 

design method using the Waterfall approach engineering system 

development method and the application of geolocation technology. It aims 

to find out the location of employees with coordinate points when taking 

attendance according to company regulations. This attendance system can 

change the mindset of employees to be more disciplined because there is an 

additional value in attendance and company rules. The information system 

has been validated in the blackbox method system testing and questionnaire 

data collection with an average a percentage of 93%. It can be concluded 

that the web-based payroll information system can run well to support 

companies manage salary data that has been recorded in the system for PT. 

Sinar Jaya Sentosa data reports. 

 

 

Keywords: Geolocation API and PT. Sinar Jaya Sentosa 
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