
 

 

Lampiran 1: lembar penjelasan penelitian 

 

LEMBAR PENJELASAN 

PENELITIAN 

 

Lembar penjelasan penelitian ini diperuntukkan bagi calon responden yang saya undang 

untuk berpartisipasi dalam penelitian saya: 

Peneliti : Rosy Azizah Rizki 

Alamat Instansi : Program Studi Keperawatan, Universitas Sahid Surakarta 

Jl.Adisucipto 154 Solo 57144, Indonesia 

Lembar penjelasan penelitian ini berisi tentang penjelasan jalannya penelitian. Adapun 

penjelasan tentang jalannya penelitian diuraikan sebagai berikut: 

A. Latar Belakang 

     Pendokumentasian asuhan keperawatan merupakan hal yang sangat penting dan perlu 

diperhatikan karena hasil dokumentasi dapat dipergunakan untuk membantu proses 

asuhan keperawatan pada pasien. (Grano et al, 2021). Peningkatan kualitas dokumentasi 

sangat diperlukan karena menjadi dasar kontinuitas pelayanan, alat komunikasi antar 

tenaga kesehatan, serta bukti legal bila terjadi permasalahan hukum (Nursalam, 2020). 

Motivasi kerja perawat sangat berpengaruh terhadap kedisiplinan dan ketelitian dalam 

mendokumentasikan asuhan keperawatan. Perawat dengan motivasi tinggi akan lebih 

konsisten dan bertanggung jawab dalam melaksanakan pencatatan sesuai standar, karena 

terdorong oleh kebutuhan berprestasi, pengakuan, serta kepuasan kerja (Nursalam, 

2020). Jadi peneliti tertarik meneliti tentang hubungan motivasi dengan kualitas 

dokumentasi asuhan keperawatan. 

B. Tujuan 

     Mengetahui hubungan motivasi perawat dengan kualitas dokumentasi asuhan 

keperawatan di ruang rawat inap RS Ortopedi Prof. Dr. R. Soeharso Surakarta. 

C. Jenis Intervensi 

     Penelitian ini melibatkan saudara untuk berpartisipasi dalam pengisian kuesioner 

berkaitan dengan motivasi pendokumentassian asuhan keperawatan 

D. Pemilihan Responden 

     Responden dalam penelitian ini adalah seluruh perawat rawat inap RS Ortopedi  

E. Kerugian 

     Penelitian ini tidak akan merugikan saudara, hanya membutuhkan waktu sekitar 10-

15 menit untuk pengisian kuesioner 



 

 

F. Keuntungan 

     Menjadi bahan refleksi bagi perawat pelaksana untuk lebih termotivasi dalam 

mendokumentasikan asuhan sesuai standar. 

G. Kerahasiaan 

     Saya menjaga kerahasiaan saudara dengan mencantumkan kode dalam semua data 

penelitian saat publikasi. Semua data penelitian yang telah diisi akan disimpan dan hanya 

peneliti yang memiliki akses terhadap dokumen asli penelitian 

H. Pembiayaan 

     Semua biaya dalam penelitian akan ditanggung oleh peneliti. 

I. Kompensasi 

     Bapak/Ibu akan mendapatkan reward/ hadiah sebagai ucapan terimakasih karena 

telah berpartisipasi dalam penelitian saya 

J. Informasi tambahan. 

     Bapak/Ibu diberikan kesempatan untuk menanyakan semua hal yang belum jelas 

sehubungan dengan penelitian ini. Apabila Bapak/Ibu membutuhkan penjelasan lebih 

lanjut, dapat menghubungi Rosy Azizah Rizki  dengan nomor Handpone 085643864015 

     Saya telah diundang untuk partisipasi dalam penelitian ini dan telah memahami 

penjelasan jalannya penelitian tersebut. 

Surakarta, …………………………  

Calon responden 

 

 

………………………… 

 



 

 

Lampiran 2:  Lembar persetujuan menjadi responden 

 

LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN 

Informed consent 

 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini: 

 

Nama : 

Umur : 

Alamat : 

Menyatakan bersedia menjadi responden pada penelitian yang di lakukan oleh: Nama : 

Rosy Azizah RIzki 

NIM : 2024124005 

Alamat : Srimulyo 3/1 Karanggeneng Boyolali 

No Kontak : 085643864015 

Judul Penelitian: Hubungan Motivasi perawat dengan Kualitas Dokumentasi Asuhan 

Keperawatan di Ruang Rawat Inap RS Ortopedi Prof Dr R Soeharso Surakarta 

Saya akan bersedia sengan sukarela menjadi responden penelitian dan bersedia untuk 

dilakukan pengukuran dan pemeriksaan serta diberikan intervensi sesuai penjelasan untuk 

kepentingan penelitian. Dengan ketentuan identitas dirahasiakan dan hasil penelitian 

digunakan untuk kepentingan ilmu pengetahuan. 

Demikian surat peryataan ini saya sampaikan, agar dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya 

 

Surakarta, …………………………….  

Yang menyatakan 

 

 

 

 

……………………………………… 

  



 

 

Lampiran 3: Kuesioner motivasi perawat 

 

KUESIONER  

 

A. KARAKTERISTIK RESPONDEN 

1. Nama (inisial)   : 

2. Umur     :  □ 20-35 tahun □ 36-45 tahun 

        □ 46-55 tahun □ >55 tahun 

3. Jenis kelamin   :  □ laki-laki  □ perempuan  

4. Pendidikan terakhir   : □ DIII keperawatan □ DIV keperawatan 

     □ S1 keperawatan+ners 

       □ S2 keperawatan 

5. Lama bekerja di rumah sakit  : □ <5 tahun  □ 5-10 tahun 

       □ >10 tahun 

 

B. KUESIONER MOTIVASI 

Petunjuk: 

Berikan tanda (✔)pada kolom pilihan jawaban yang tersedia 

Ada lima pilihan yang dipilih, yaitu: 

STS = Sangat Tidak Setuju  

TS = Tidak Setuju  

R = Ragu  

S= Setuju  

SS = Sangat Setuju 

No Pernyataan STS TS R S SS 

 Dimensi fisiologis      

1 Penghasilan yang diterima dari rumah sakit 

ini sudah sangat memuaskan 

     

2 Insentif yang diberikan oleh rumah sakit 

kepada karyawan sudah terasa adil 

     

3 Rumah sakit ini sangat peduli terhadap 

kesejahteraan karyawan 

     

4 Gaji yang diperoleh sebagai karyawan di 

rumah sakit ini sudah sesuai dengan 

pekerjaan yang dilakukan 

 

 

     



 

 

 Dimensi rasa aman      

5 Perlengkapan dan peralatan bekerja di 

rumah sakit ini memadai untuk digunakan 

     

6 Keselamatan kerja di rumah sakit ini sudah 

diperhatikan dengan baik 

     

7 Kondisi ruangan digunakan cukup aman      

8 Keamanan dilingkungan Rumah sakit sudah 

dikelola dengan baik 

     

 Dimensi sosial      

9 Dengan tanggung jawab yang lebih besar, 

saya merasa dapat lebih dihargai oleh rekan 

kerja 

     

10 Saya mendapat pengakuan dan penghargaan 

dari teman kerja saat berhasil melakukan 

pekerjaan dengan baik 

     

 Dimensi penghargaan      

11 Saya merasa dihargai oleh rekan kerja dan 

atasan saya atas kelebihan dan hal positif 

yang saya lakukan dilingkungan kerja 

     

12 Selama ini rumah sakit mengakui dan 

menghargai hasil kerja saya 

     

13 Pemberian penghargaan bagi karyawan 

berprestasi sering dilakukan oleh rumah 

sakit 

     

14 Pujian dari atasan membuat saya lebih 

termotivasi untuk bekerja lebih baik lagi 

     

 Dimensi aktualisasi diri      

15 Saya menikmati bekerja sama dengan orang 

lain daripada bekerja sendiri 

     

16 Saya selalu mendapat kesempatan untuk ikut 

berpartisipasi dalam menentukan tujuan 

yang ingin dicapai oleh atasan 

     

17 Rumah sakit memberi kesempatan kepada 

kaaryawan untuk mendapatkan jabatan yang 

lebih tinggi 

     

18 Saya memiliki peluang dan kesempatan 

untuk mengembangkan ketrampilan dan 

kemampuan saya 

     

 

 

 

  

  



 

 

Lampiran 4: lembar observasi kualitas dokumentasi asuhan keperawatan 

C. LEMBAR OBSERVASI PENDOKUMENTASIAN ASUHAN KEPERAWATAN 

Petunjuk Umum Pengisian 

Berikan tanda (✔) pada kolom pilihan jawaban yang tersedia  

Pilihan Jawaban :  

Ya : Jika dokumentasi dilakukan dengan lengkap  

Tidak : Jika dokumentasi dilakukan dengan tidak lengkap 

No Aspek yang dinilai Ya Tidak 

 Pengkajian Keperawatan   

1 Mencatat data yang dikaji sesuai dengan pedoman 

pengkajian 

  

2 Data dikelompokkan (bio-psiko-sosio-spiritual)   

3 Data dikaji sejak klien masuk sampai pulang   

4 Masalah dirumuskan berdasarkan masalah yang telah 

ditemukan 

  

 Diagnosis Keperawatan   

5 Diagnosis keperawatan berdasarkan masalah yang telah 

dirumuskan 

  

6 Diagnosis keperawatan mencerminkan PE/PES   

7 Merumuskan diagnosis keperawatan aktual/potensial   

 Intervensi Keperawatan   

8 Berdasarkan diagnosis keperawatan   

9 Disusun menurut urutan prioritas   

10 Rumusan tujuan mengandung komponen klien/subyek, 

perubahan, perilaku, kondisi klien/keluarga dan kriteria 

  

11 Rencana tindakan mengacu pada tujuan dengan kalimat 

perintah terinci dan jelas atau melibatkan klien/keluarga 

  

12 Rencana tindakan menggambarkan keterlibatan 

klien/keluarga 

  

13 Rencana tindakan menggambarkan kerjasama dengan tim 

kesehatan lain 

  

 Implementasi Keperawatan   

14 Tindakan dilaksanakn mengacu pada rencana perawatan   

15 Perawat mengobservasi respon klien terhadap tindakan 

keperawatan 

  

16 Revisi tindakan berdasarkan hasil evaluasi   

17 Semua tindakan yang telah dilaksanakan dicatat ringkas dan 

jelas 

  

 Evaluasi Keperawatan   

18 Evaluasi mengacu pada tujuan   

19 Hasil evaluasi dicatat   

 Catatan Asuhan Keperawatan   

22 Menulis pada format yang baku   

21 Pendokumentasian dilakukan sesuai dengan implementasi 

yang dilakukan 

  



 

 

22 Pendokumentasian ditulis dengan jelas, ringkas, istilah yang 

baku dan benar 

  

23 Setiap melakukan implementasi atau kegiatan perawat 

mencantumkan paraf dan nama dengan jelas, serta tanggal 

dan jam dilakukannya implementasi 

  

 

 



 

 

Lampiran 5 

Jadwal Penelitian 

No Kegiatan 

  

Agustus `25 September '25 Oktober `25 November '25 Desember '25 Januari'26 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 Pengusulan Judul                                                 

2 Uji Pendahuluan                                                 

3 Penyusunan Proposal                                                 

4 Uji Proposal                                                 

5 Pengurusan izin                         

5 Pengumpulan Data                                                 

6 Pengolahan Data                                                 

7 Penyusunan Laporan                                                 

8 Presentasi Hasil                                                 

9 Revisi                                                 

10 Pengumpulan Hasil                                                 

11 Publikasi Hasil Penelitian                         

 

 

 

 

 



 

 

 

Lampiran 6: Surat Uji Pendahuluan

 



 

 

 

Lampiran 7: jawaban uji pendahuluan 

 



 

 

 

 

Lampiran 8: Surat pelepasan data studi pendahuluan 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

Lampiran 9. Jawaban Permohonan Izin Penelitian 

 



 

 

Lampiran 10. Surat Izin Penelitian 

 



 

 

Lampiran 11. Ethical Exemption  

 



 

 

 



 

 

Lampiran 12. Surat Pengambilan Data Penelitian 

 

 



 

 

Lampiran 13. Surat Keterangan Telah Menyelesaikan Penelitian 

 



 

 

Lampiran 14. Tabulasi Karakteristik Responden 

 



 

 

Lampiran 15. Tabulasi Motivasi Responden

 

 



 

 

Lampiran 16. Tabulasi Dokumentasi Keperawatan 

 



 

 

Lampiran 17.Olah Data SPSS 

1. Distribusi frekuensi umur responden 

 

umur 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 20-35 28 62.2 62.2 62.2 

36-45 8 17.8 17.8 80.0 

46-55 8 17.8 17.8 97.8 

>55 1 2.2 2.2 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 

2. Distribusi frekuensi jenis kelamin responden 

 

jeniskelamin 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid laki-laki 16 35.6 35.6 35.6 

perempuan 29 64.4 64.4 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 

3. Distribusi frekuensi pendidikan reponden 

 

pendidikan 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid diii keperawatan 8 17.8 17.8 17.8 

S!+ners 35 77.8 77.8 95.6 

s2 keperawatan 2 4.4 4.4 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 

4. Distribusi frekuensi lama kerja responden 

 

lamakerja 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid <5th 20 44.4 44.4 44.4 

5-10 th 11 24.4 24.4 68.9 

>10 th 14 31.1 31.1 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 

 

 



 

 

5. Hasil motivasi responden 

 

hasilmotivasi 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid BAIK 44 97.8 97.8 97.8 

KURANG 1 2.2 2.2 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 

6. Hasil dokumentasi keperawatan 

 

hasildokumentasi 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid BAIK 14 31.1 31.1 31.1 

KURANG 31 68.9 68.9 100.0 

Total 45 100.0 100.0  

 

7. Hasil uji Kendall’s Tau 

 

 

hasilmotivasi * hasildokumentasi Crosstabulation 

Count   

 

hasildokumentasi 

Total BAIK KURANG 

hasilmotivasi BAIK 14 30 44 

KURANG 0 1 1 

Total 14 31 45 

 

 

Symmetric Measures 

 Value 

Asymptotic 

Standard Errora Approximate Tb 

Approximate 

Significance 

Ordinal by Ordinal Kendall's tau-b .101 .052 1.009 .313 

N of Valid Cases 45    

a. Not assuming the null hypothesis. 

b. Using the asymptotic standard error assuming the null hypothesis. 

 

 




















