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ABSTRACT

In the era of globalization is very big influenca the advancement of
technology a company or government. Office of BaB@manaman Modal dan
Perizinan Terpadu (BPMPT) Surakarta one of the gowent agencies that have
always wanted to follow the development of inforioattechnology is growing.
Archive management personnel data for this is stitlgood so the search for the
data to be inefficient in terms of time and effdhe data is not stored properly
because it uses a sheet of paper that is easily ttug data are easily lost, easily
damaged and recording employee data are still usiagexcel making it less
efficient.

The research objective is to produce a computesystem in the Office
of Personnel Data BPMPT Surakarta created to faiglithe search for archived
data Personnel. Methods of data collection in 8tigdy using the method of
observation and interviews, while the method oftesys development using
sequential Linear Model / Waterfall Model. The gystis built using the PHP
programming language and MySQL database and syst&img using blackbox
testing methods.

The results of the new system is a new system dhat facilitate the
delivery of information personnel data and searothige of personnel data.
Archive of personnel data can be reprinted as e@siFrom the test results, it
appears that the 100% (one hundred percent) furatimn in accordance with
the test scenario and the system is able to fa&lihe Officers in BPMPT Office
manage archives staffing data and information deyiypersonnel data, with this
system, able to facilitate the search for archimespnnel data, especially data that
long.

Keywords : Archive, BPMPT, Personnel Data , MyS®HP,System
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ABSTRAK

Pada era globalisasi seperti sekarang ini pengaduiologi sangat besar
pada kemajuan sebuah perusahaan ataupun pemekatdabr Badan Penanaman
Modal dan Perizinan Terpadu (BPMPT) Kota Surakasd@dah satu instansi
pemerintahan yang selalu ingin mengikuti perkemhbaartgknologi informasi yang
sedang berkembang. Pengelolaan arsip datgasp@an selama ini masih
belum baik sehingga pencarian data menjadi tidateaf dalam hal waktu dan
tenaga, data tersebut tidak tersimpan dengan lén& menggunakan lembaran
kertas yang mudah sobek, data yang ada mudah hitartah rusak dan pencatatan
data kepegawaian masih menggunakan Ms Excel sehkuggng efisien.

Tujuan penelitian adalah menghasilkan sistem Koerm#si Data
Kepegawaian di Kantor BPMPT Kota Surakarta yangiailuntuk memudahkan
dalam pencarian data arsip Kepegawaian. Metode upgmglan data dalam
penelitian ini menggunakan metode observasi danameara, sedangkan metode
pengembangan sistem menggunakan metadear sequential Model (Model
Sekuensial Linear)/ Model Waterfall. Sistem ini dibangun menggunakan bahasa
pemrograman PHP dadatabase MySQL dan pengujian sistem menggunakan
metode pengujiahlack box.

Hasil dari sistem yang baru adalah sistem yang bemnpu memberikan
kemudahan dalam penyampaian informasi data kepegawan pencarian data
arsip kepegawaian. Arsip data kepegawaian dapattadtickembali sesuai
keinginan. Dari hasil pengujian, terlihat bahwa Z&eratus persen) fungsional
berjalan sesuai dengan skenario pengujian damsistemampu memudahkan
pekerjaan bagian Petugas Pengelola KepegawaianoKa&BPMPT dalam
mengelola arsip data kepegawaian dan penyampafanmiasi data kepegawaian,
dengan adanya sistem ini, mampu memudahkan pen@asgp data kepegawaian
khususnya data yang lama.

Kata kunci : Arsip, BPMPT, Kepegawaian, MySQL, PIistem
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