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MOTTO 

 

“Focus on the journey, not the destination. Joy is found not in finishing an activity 

but in doing it” 

(Greg Anderson) 

 

“Banyaklah rancangan di hati manusia, tetapi keputusan Tuhanlah yang 

terlaksana” 

(Amsal 19:21) 
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ABSTRAK 

 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) memiliki tugas 

melakukan kegiatan penanggulangan bencana berupa kesiapsiagaan, yaitu langkah- 

langkah yang memungkinkan ppemerintah, organisasi, masyarakat, komunitas, dan 

individu untuk merespons kondisi bencana secara sigap dn tepat, upaya 

kesiapsiagaan juga bertujuan menentukan penggunaan sumber daya yang 

dibutuhkan untuk tanggap dalam keadaan bencana secara efektif saat bencana 

terjadi serta mengetahui cara penggunaannya. Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis bagaimana kondisi psychological well-being pada petugas lapangan 

laki-laki di BPBD Kota Surakarta. Hal ini diungkapkan melalui metode kualitatif 

deskriptif. Data dikumpulkan melalui observasi, wawancara, serta dokumentasi. 

Kemudian data di analisis menggunakan analisis tematik. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa mayoritas petugas lapangan memiliki kesejahteraan 

psikologis yang baik, ditandai oleh enam aspek, yaitu penerimaan diri, hubungan 

positif dengan orang lain, kemandirian, penguasaan lingkungan, tujuan hidup, dan 

pertumbuhan pribadi. Petugas lapangan dapat mengelola diri dan emosi negatif, 

mempunyai empati, serta berani mengambil keputusan dan bertanggung jawab. 

Petugas lapangan juga memiliki penguasaan lingkungan yang baik, mampu 

mengatur tugas dan sumber daya. Mereka memiliki makna dalam hidup, terutama 

melalui kontribusi kemanusiaan serta menjadikan kegagalan sebagai pendorong 

atau motivasi untuk terus belajar dan berkembang. Kesejahteraan psikologis ini 

membentuk dasar ketangguhan mental mereka dalam menjalankan tugas 

kemanusiaan. 

Kata kunci: Bencana, BPBD, Kota Surakarta, Petugas Lapangan laki-laki, 

Psychological Well-being. 
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ABSTRACT 

 

The Regional Disaster Management Agency (BPBD) is tasked with 

disaster management activities in the form of preparedness, namely steps 

that enable governments, organizations, communities, and individuals to 

respond quickly and appropriately to disaster conditions. Preparedness 

efforts also aim to determine the resources needed to respond effectively to 

disasters when they occur and how to use them. This study aims to analyze 

the psychological well-being of male field officers at the BPBD Surakarta. 

This was revealed through descriptive qualitative methods. Data were 

collected through observation, interviews, and documentation. The data 

were analyzed using thematic analysis. The results show that the majority 

of field officers had good psychological well-being, encompassing six 

aspects: self-acceptance, positive relationships with others, independence, 

environmental mastery, life purpose, and personal growth. Field officers can 

manage their own and negative emotions, show empathy, and are 

courageous in making decisions and taking responsibility. Field officers 

also have good environmental mastery and are able to organize tasks as 

well as resources. They find meaning in life, especially through 

humanitarian contributions, and use failure as a driving force or motivation 

to continue learning and developing. This psychological well-being forms 

the basis of their mental resilience in carrying out humanitarian duties. 

 

Keywords: Disaster, BPBD, Surakarta City, Male Field Officers, 

Psychological Well- being. 
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