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MOTTO

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka apabila kamu telah
selesai dari sesuatu urusan, kerjakanlah dengan sungguh-sungguh urusan yang
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INTISARI

Faktor-faktor yang Mempengaruhi Pelaksanaan Program Promosi Kesehatan
Rumah Tangga yang Sehat di Wilayah Kerja Puskesmas Plupuh I
Kecamatan Plupuh Sragen

Rina Dwi Hastuti.' Idris Yani Pamungkas.? Anik Suwarni.’

Latar Belakang: Perilaku hidup bersih dan sehat merupakan program prioritas
dari promosi kesehatan. Perilaku hidup bersih dan sehat, di rumah tangga adalah
upaya memberdayakan anggota rumah tangga agar tahu, mau dan mampu
mempraktekkan hidup bersih dan sehat, serta berperan aktif dalam gerakan
kesehatan masyarakat. Berdasarkan hasil pemetaan PHBS tatanan rumah tangga
tahun 2012 pencapaian Puskesmas Plupuh I adalah 55%, masih dibawah target
nasional sebesar 60% . Oleh karena itu perlu-diketahui faktor-faktor yang
mempengaruhi pelaksanaan program promosi kesehatan-rumah tangga yang sehat
di wilayah kerja Puskesmas Plupuh L

Tujuan: Untuk mengetahui faktor-faktor  yang mempengaruhi pelaksanaan
program promosi keschatan rumah tangga yang sehat di wilayah kerja Puskesmas
Plupuh I, -dalam hal ini meliputi faktor predisposing, enabling dan reinforsing:
Metode: Jenis penelitian ini adalah penelitin observasional dengan pendekatan cross
sectional, sampel dalam penelitian ini adalah kepala rumah tangga yang ada di
wilayah kerja Puskesmas Plupuh I, sebanyak 99 orang, teknik pengambilan
sampel dengan purposive sampling. Metode pengumpulan data dilakukan dengan
cara wawancara dan | observasi berdasarkan kuesioner yang telah
disusun.Analisis statistik yang digunakan dengan analisis regresi berganda.
Hasil: Hasil penelitian: Faktor.: (1) umur (p=0;263), (2) jumlah anggota
keluarga(p=0,884), (3) pekerjaan(p=0,179), (4) “penghasilan(p=0,819), (5)
sikap(p=0,087), (6) pendidikan(p=0,003),".(7) pengetahuan(p=0,000),  (8)
fasilitas(p=0,006) dan (9) tindakan(p=0,034).

Simpulan: Tidak ada pengaruh antara faktor umur, jumlah anggota keluarga,
pekerjaan, penghasilan dan sikap kepala rumah tangga terhadap pelaksanaan program
promosi kesehatan rumah tangga yang sehat di wilayah kerja puskesmah Plupuh I,
sedangkan faktor pengetahuan, pendidikan, fasilitas dan tindakan memberikan
pengaruh yang signifikan. Faktor yang paling dominan adalah pengetahuan.

Kata Kunci : Predisposing, Enabling, Reinforsing, Perilaku Sehat, Promosi
Kesehatan.
e e e e e ey
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ABSTRACT

Factors Affecting Health Promotion Program Implementation Healthy
Household Work Area Health Center in Plupuh 1
Plupuh Districts Sragen

Rina Dwi Hastuti.' Idris Yani Pamungkas.> Anik Suwarni.®

Background: Behavioral clean and healthy is a priority program of health
promotion. Clean and healthy behavior, in an effort to empower the household is a
household member in order to know, willing and able to practice healthy living,
and actively participate in the health movement society. Be based on mapping
results PHBS order households by 2012 achieving Health Center Plupuh I was 55
%, still below the national target of 60%. Therefore need to know the factors that
affect the implementation of health promotion programs in the healthy household
Health Center Plupuh I.

Goals: To determine the factors that influence the implementation of health
promotion programs in-the healthy household Health. Center. Plupuh I, in this case
include the factors = predisposing, -~ enabling - and  reinforsing.
Methods: The study was observational penelitin with cross sectional approach,
the sample in this study is the household head's in the Health-Center Plupuh 1, as
many as 99 people, with purposive sampling technique sampling. Method of data
collection was done by interview and observation based on questionnaires used
statistical ~ to made. Analisis with multiple regression analysis.
Results: The results: factor (1) age (p=0.263), (2) the number-of family members
(p=0.884), (3) employment (p=0.179), (4) income (=0.819), (5) attitude (p=
0.087), (6) education (p=0.003), (7) knowledge (p=0.000), (8) facility (p=0.006)
and (9) action (p=0.034). :

Conclusion: There is no effect of age, family size, employment, income and head
of household attitudes towards health promotion program healthy household in the
working area Health Center Plupuh I, while the factor of knowledge, education,
facilities and actions have a significant influence . The most dominant factor is
knowledge.

Keywords: Predisposing, Enabling, Reinforsing, Behavioral Health, Health
Promotion.
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