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MOTTO

Hai Orang orang yang beriman , mohonlah pertolongan
kepada Allah dengan sabar sholat. Sesunguhnya Allah

bersama orang-orang yang sabar

(QS. Al-Baqarah: 153)

"Man jadda wajada."

(Barangsiapa yang bersungguh sungguh, maka ia akan berhasil)

"Sebaik-baik ~ manusia adalah *yang = paling

bermanfaat bagi manusia lainnya." (HR. Ahmad)

Setiap kejadian adalah BERKAH,,
Setiap ,moment adalah KEINDAHAN dan
Setiap yang ada pada diri kita adalah ANUGERAH

(Imam Akbar)



HALAMAN PERSEMBAHAN
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Allah SWT, An-Nar (Yang Maha Pemberi Cahaya), yang telah
mengeluarkan hamba-Nya dari kegelapan menuju cahaya petunjuk dan
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(La yukallifullahu nafsan illa wus ‘ahd).
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pengorbanan, kerja keras, serta dukungan yang selalu mengiringi setiap langkah
perjalanan hidup penulis. Terima kasih telah menjadi sumber kekuatan, teladan,
dan motivasi terbesar dalam meraih cita-cita. Semoga Allah SWT senantiasa
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Kehadiranmu adalah anugerah yang selalu penulis syukuri.

Tiga putri ku tersayang, terima kasih telah menjadi sumber kebahagiaan,
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tawa, dan kasih sayang kalian menjadi pengingat bahwa setiap usaha yang
dilakukan hari ini adalah untuk masa depan yang lebih baik. Semoga kelak kalian
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IT yang dengan penuh sabar dalam membimbing, memberikan
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Seluruh Dosen Program Studi Psikologi yang telah mendidik,
memberikan ilmu pengetahuan, dan

membentuk karakter penulis selama masa perkuliahan.

Teman teman seperjuangan Mahasiswa RPL Usahid yang telah
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ABSTRAK

Menurunnya disiplin kerja, produktivitas, dan komitmen organisasi menegaskan
pentingnya penguatan Etos Kerja Islam (Islamic Work Ethic/IWE) di kalangan pekerja
Muslim. Meskipun religiusitas Islam secara luas diakui sebagai salah satu faktor utama
yang membentuk perilaku kerja yang etis, temuan empiris mengenai hubungannya
dengan etos kerja Islam masih menunjukkan hasil yang tidak konsisten di berbagai
konteks. Berbeda dengan kajian-kajian sebelumnya yang umumnya berfokus pada
lingkungan organisasi, penelitian ini secara sistematis mensintesis bukti empiris dari
konteks korporasi maupun pendidikan untuk memberikan pemahaman yang lebih
komprehensif mengenai hubungan antara religiusitas Islam dan etos kerja Islam
beserta implikasinya bagi pendidikan vokasi dan pendidikan tinggi. Penelitian ini
menggunakan pendekatan Systematic Literature Review (SLR) dengan mengikuti
pedoman PRISMA. Artikel yang dipublikasikan pada periode 2012-2025 diperoleh
dari Scopus, Web of Science, ScienceDirect, ProQuest, Google Scholar, dan basis data
akademik lainnya berdasarkan kriteria inklusi dan eksklusi yang telah ditetapkan. Dari
267 artikel yang teridentifikasi, sebanyak 17 penelitian empiris memenuhi kriteria
kelayakan untuk dianalisis. Hasil sintesis menunjukkan bahwa sebagian besar
penelitian (62%) melaporkan hubungan positif dan signifikan antara religiusitas Islam
dan etos kerja Islam, sedangkan penelitian lainnya menemukan hubungan yang tidak
signifikan atau bergantung pada konteks tertentu. Hubungan tersebut dipengaruhi oleh
berbagai faktor demografis dan kontekstual, seperti usia, jenis kelamin, budaya
organisasi, dan latar belakang nasional. Bukti dari sektor pendidikan juga
menunjukkan bahwa religiusitas Islam berkontribusi terhadap pembentukan etika
profesional dan  peningkatan kinerja guru serta dosen, sehingga menegaskan
relevansinya bagi pengembangan pendidikan vokasi dan pendidikan tinggi. Temuan
ini menunjukkan bahwa penguatan religiusitas Islam berpotensi mendukung
pembentukan nilai-nilai kerja yang etis di lingkungan pendidikan sekaligus
memberikan arah bagi penelitian empiris selanjutnya mengenai pengembangan
kurikulum dan pendidikan karakter.

Keywords: Systematic Literature Review, religiusitas Islam, etos kerja Islam, perilaku
kerja, pendidikan vokasi.



THE ROLE OF RELIGIOSITY IN SHAPING THE ISLAMIC WORK ETHIC: A
SYSTEMATIC REVIEW AND ITS IMPLICATIONS FOR VOCATIONAL AND HIGHER
EDUCATION

ABSTRACT

Declining work discipline, productivity, and organizational commitment underscore the
importance of strengthening the Islamic Work Ethic (IWE) among Muslim workers. Although
Islamic religiosity is widely recognized as a key factor shaping ethical work behavior,
empirical findings regarding its relationship with the Islamic Work Ethic remain inconsistent
across various contexts. Unlike previous studies that generally focused on organizational
settings, this research systematically synthesizes empirical evidence from both corporate and
educational contexts to provide a more comprehensive understanding of the relationship
between Islamic religiosity and the Islamic Work Ethic, as well as its implications for
vocational and higher education. This study employs a Systematic Literature Review (SLR)
approach following PRISMA guidelines. Articles published between 2012 and 2025 were
retrieved from Scopus, Web of Science, ScienceDirect, ProQuest, Google Scholar, and other
academic databases based on established inclusion and exclusion criteria. Out of 267
identified articles, 17 empirical studies met the eligibility criteria for analysis. The synthesis
results indicate that the majority of studies (62%) report a positive and significant relationship
between Islamic religiosity and the Islamic Work Ethic. In contrast, other studies found
insignificant relationships or results contingent upon specific contexts. Various demographic
and contextual factors, such as age, gender, organizational culture, and national background,
influence this relationship. Evidence from the education sector also demonstrates that Islamic
religiosity contributes to the formation of professional ethics and enhances the performance of
teachers and lecturers, thereby affirming its relevance to the development of vocational and
higher education. These findings indicate that strengthening Islamic religiosity can support
the formation of ethical work values within an educational setting, while also providing
direction for future empirical research on curriculum development and character education.

Keywords: Systematic Literature Review, Islamic Religiosity, Islamic Work Ethic, Work
Behavior, Vocational Education.
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