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Simpulan

Berdasarkan hasil perancangan dan pembangunan Sistem Informasi
Lowongan Kerja Berbasis Web “HaloKerja”, dapat disimpulkan bahwa sistem
ini telah berhasil dibuat dan berfungsi secara optimal dengan tingkat
keberhasilan fungsional sebesar 100% berdasarkan pengujian Black Box
Testing, sehingga mampu membantu Dinas Ketenagakerjaan dalam mengelola
data serta memudahkan perusahaan dalam memperbarui informasi lowongan,
sekaligus memberikan akses-informasi yang cepat, mudah, dan efisien bagi

masyarakat tanpa harus-melakukan login.

Saran

Sistem yang telah dibuat masih dapat dikembangkan agar menjadi lebih
baik dan mampu memenuhi kebutuhan pengguna secara lebih luas.
Pengembangan yang dapat dilakukan di antaranya adalah menambahkan fitur
lamaran kerja secara langsung melalui sistem sehingga masyarakat dapat
melamar pekerjaan tanpa harus berpindah ke media lain. Selain itu, dapat
ditambahkan fitur netifikasi untuk memberikan informasi mengenai lowongan
kerja terbaru maupun status registrasi perusahaan. Tampilan antarmuka dan
fitur-fitur yang ada juga diharapkan dapat terus disempurnakan agar sistem
menjadi lebih menarik, mudah digunakan, serta memberikan kenyamanan bagi

seluruh pengguna.
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