DAFTAR PUSTAKA

AM., Sardiman s Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar, Jakarta, PT. Raja
Grafindo Persada, 2001, cet. 9.

Arikunto, S. 2006. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta : PT
Rineka Cipta

Azwar,S., 2009.Metode Penelitian. Edisi I. Yogyakarta: Pustaka Pelajar
Depkes dan Kesejahteraan Sosial R1. 2001. Pedoman Pembinaan Kesehatan Jiwa

Depkes RI, 2003. Pedoman Pembinaan Kesehatan Usia Lanjut Bagi Petugas
Kesehatan. Jakarta : Depkes RI.

Efendi, Ferry dan Makhfudli. 2009. Keperawatan Kesehatan Komunitas: Teori
dan Praktik dalam Keperawatan. Jakarta: Salemba Medika

Handoko, T. Hani. 1998. Manajemen. Edisi 2. Jogjakarta : Andi Ofset. Jakarta.

Maryam, S. dkk. 2008. Mengenal Usia Lanjut dan Perawatannya, Salemba
Medika,

Moekjizat. 2002.Manajemen Tenaga Kerja dan Hubungan Kerja.Bandung :
Pionir Jaya

Notoatmodjo, S. 2003. Pendidikan Dan Perilaku Kesehatan Cetekan 1. PT.
Rineka Cipta,Jakarta.

Notoatmodjo, S. 2007. Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku. Jakarta : Rineka
Cipta

Notoatmodjo, S. Promosi Kesehatan Teori dan Aplikasi. Jakarta: Rineka Cipta,
2005

Nugroho. 2008. Keperawatan Gerontik dan Geriatrik. Jakarta: Penerbit Buku
Kedokteran, EGC.

Nursalam. 2008. Konsep Dam Penerapan Metodologi Penelitian IImu
Keperawatan. Jakarta: Salemba Medika

Potter, P.A & Perry, A.G.(2005). Buku ajar fundamental keperawatan: Konsep,
proses, dan praktik. Jakarta: EGC.



Purwanto, Ngalim, Psikologi Pendidikan, Bandung, PT. Remaja Rosdakarya,
2000.

Smeltzer, Suzanne.C. 2001. Buku ajar keperawatan medikal bedah. Jakarta :
EGC.

Stanley, M & Beare, P. G. (2006). Buku Ajar Keperawatan Gerontik. Edisi 2.
Jakarta : EGC.

Sugiono. 2004. Statistik Untuk Penelitian. Bandung : Alfabeta
Sugiono. 2010. Statistik Untuk Penelitian. Bandung : Alfabeta
Sugiyono. 2006. Statistika Untuk Penelitian, Bandung: CV. Alfabeta.

Swanburg, Russel. C. dan Swanburg, Richard. J. 1999. Introductory management
and leadership for nurses. Second Edition. Canada: Jones and Bartlett
Publishers.

Tamher, S. dkk. 2009. Kesehatan Usia Lanjut dengan Pendekatan Asuhan
Keperawatan, Salemba Medika, Jakarta.

Watson, R. 2003. Perawatan pada lansia. Jakarta : EGC

WHO. (2012). Interesting Facts About Ageing.
http://www.who.int/ageing/about/facts/en/. Diakses tanggal 9 Oktober
2015.

WHO. 2004. The Word Health Organization Quality Of Life (WHOQOL)-BREF,
www.who.int/substance _abuse/research-tools/en/indonesian-whoqol.pdf,
diAkses pada tanggal 31 Juli 2012.



Lampiran 1

LEMBAR PERMOHONAN MENJADI RESPONDEN

Yth. Bapak/Ibu
Di Tempat
Dengan hormat,

Sehubungan dengan pelaksanaan penelitian yang akan dilakukan dalam
rangka Penyusunan Skripsi guna memenuhi persyaratan memperoleh gelar
Sarjana Keperawatan, Universitas Sahid Surakarta, Peneliti bermaksud untuk
mengumpulkan data dalam bentuk kuesioner yang akan digunakan untuk
menyusun Skripsi dengan judul “Pengaruh Motivasi Terhadap Frekuensi
Kehadiran Lansia ke Posyandu Lansia Di Dusun Krajan Wetan, Desa Piton,
Kecamatan Punung, Kabupaten Pacitan” Oleh karena itu, Peneliti mohon
kesediaan Bapak/Ibu untuk membantu pelaksanaan penelitian dengan cara
mengisi kuesioner ini dengan sejujurnya demi kelancaraan penelitian ini.
Kerahasiaan identitas bapak/Ibu dijamin sepenuhnya dan tidak akan memberikan
dampak yang merugikan.

Atas kesediaan Bapak/Ibu dalam mengisi kuesioner ini, Peneliti

mengucapakan terima kasih.

Hormat Saya

Peneliti

(Aditya Tomy Anggryawan)



Lampiran 2

LEMBAR PERSETUJUAN RESPONDEN

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya :
Nama e

Usia L

Menyatakan bersedia menjadi responden dalam penelitian dengan judul
“Pengaruh Motivasi Terhadap Frekuensi Kehadiran Lansia ke Posyandu Lansia
Dusun Krajan Wetan, Desa Piton, Kecamatan Punung, Kabupaten Pacitan”, tanpa
ada paksaan dari pihak manapun dan jawaban yang anda berikan adalah yang

sejujur-jujurnya demi kelancaran penelitian ini.

Pacitan,............ 2016

Responden



Lampiran 3

KUESIONER PENELITIAN

PENGARUH MOTIVASI LANSIA TERHADAP FREKUENSI
KEHADIRAN LANSIA KE POSYANDU LANSIA
DESA PITON KECAMATAN PUNUNG

KABUPATEN PACITAN

A. ldentitas Umum
L. Nama (INISIal) & oo e

2 O 1 o VT PR

5. Pendidikan : a. Tidak sekolah/ Tidak tamat SD
b. SD
c. SMP
d. SMA

e. Perguruan Tinggi



[Type text]

B. Kuesioner Motivasi Lansia

Beri tanda centang ( V) pada jawaban yang anda pilih.

No

KUESIONER

YA

TIDAK

Lansia berminat mengikuti posyandu lansia setiap

bulan.

Lansia berminat untuk mengikuti pengukuran berat

dan tinggi badan.

Posyandu bukan tempat untuk mendapat makanan

tambahan

Lansia datang keposyandu lansia untuk mengikuti

penyuluhan kesehatan lansia.

Lansia selalu datang terlambat untuk mengikuti

posyandu lansia.

Lansia bersedia mengikuti kegiatan pengukuran

tekanan darah posyandu lansia.

Lansia tidak bersedia mengikuti program posyandu.

Lansia bersedia mengikuti setiap kegiatan olah raga

(senam lansia) yang diadakan oleh posyandu.

Lansia tidak bersedia mengikuti kegiatan rutin

penyuluhan tentang manfaat posyandu lansia.

10

Lansia bersikap baik dengan lansia lain maupun

petugas posyandu.

11

Lansia membutuhkan adanya posyandu lansia untuk
memeriksakan kesehatan fisiknya.

12

Lansia tidak membutuhkan tempat untuk

menimbang berat badan.

13

Lansia membutuhkan adanya pengukuran tekanan
darah untuk mengetahui gejala awal penyakit darah

tinggi.




14 | Lansia tidak membutuhkan penyuluhan tentang
posyandu lansia.
15 | Lansia membutuhkan makanan tambahan untuk

memperbaiki kesehatan gizi.




Lampiran 4

Data Uji Validitas dan Reliabilitas

1. Kuesiner Motivasi
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2. Frekuensi Kehadiran

Total

skor
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Lampiran 5

Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas

1. Kuesiner Motivasi
Correlations

Correlations

TOTAL
P1 Pearson Correlation 578(*)
Sig. (2-tailed) .008
N 20
P2 Pearson Correlation 562(**)
Sig. (2-tailed) .010
N 20
P3 Pearson Correlation 563(**)
Sig. (2-tailed) .010
N 20
P4 Pearson Correlation A487(%)
Sig. (2-tailed) .030
N 20
P5 Pearson Correlation 679(*)
Sig. (2-tailed) .001
N 20
P6 Pearson Correlation .676(**)
Sig. (2-tailed) .001
N 20
P7 Pearson Correlation .651(**)
Sig. (2-tailed) .002
N 20
P8 Pearson Correlation .592(*)
Sig. (2-tailed) .006
N 20
P9 Pearson Correlation 578(**)
Sig. (2-tailed) .008
N 20
P10 Pearson Correlation .498(*)
Sig. (2-tailed) .026
N 20
P11 Pearson Correlation .532(%)
Sig. (2-tailed) .016
N 20




P12

P13

P14

P15

TOTAL

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

468(*)
037

20
7430
.000

20
539(*)
014

20
651(*)
.002

20

1

20

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Reliability

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 20 100.0
Excluded?® 0 .0
Total 20 100.0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems
.861 15




2. Frekuensi Kehadiran

Correlations

Correlations

TOTAL
S1 Pearson Correlation AT6(*)
Sig. (2-tailed) .034
N 20
S2 Pearson Correlation 627(*)
Sig. (2-tailed) .003
N 20
S3 Pearson Correlation .510(%)
Sig. (2-tailed) .022
N 20
S4 Pearson Correlation 456(%)
Sig. (2-tailed) .043
N 20
S5 Pearson Correlation .502(%)
Sig. (2-tailed) .024
N 20
S6 Pearson Correlation 557(*%)
Sig. (2-tailed) 011
N 20
S7 Pearson Correlation AT72(%)
Sig. (2-tailed) .035
N 20
S8 Pearson Correlation T72(%%)
Sig. (2-tailed) .000
N 20
S9 Pearson Correlation .515(%)
Sig. (2-tailed) .020
N 20
S10 Pearson Correlation .627(*%)
Sig. (2-tailed) .003
N 20
S11 Pearson Correlation 494(%)
Sig. (2-tailed) .027
N 20
S12 Pearson Correlation .555(*)
Sig. (2-tailed) 011
N 20
S13 Pearson Correlation 575(*)
Sig. (2-tailed) .008
N 20
S14 Pearson Correlation .536(*)
Sig. (2-tailed) .015
N 20




S15

S16

S17

S18

S19

S20

TOTAL

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

463(*)
.040

20
535(*)
015

20
546(*)
013

20
718()
.000

20
557(*)
011

20
675(*)
.001

20

1

20

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Reliability
Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 20 100.0
Excluded?® 0 .0
Total 20 100.0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items
.884 20
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Data Penelitian

No Umur Frekuensi
resp Jenis kelamin | (tahun) Pendidikan Motivasi kehadiran
1 Perempuan 65 SD Cukup Cukup
2 Laki-laki 68 SD Cukup Kurang
3 Laki-laki 79 SMP Baik Cukup
4 Perempuan 64 SD Cukup Kurang
5 Perempuan 68 SMA Kurang Kurang
6 Laki-laki 70 SD Cukup Cukup
7 Perempuan 78 SD Baik Baik
8 Perempuan 65 Tidak sekolah Cukup Cukup
9 Laki-laki 68 SD Cukup Cukup
10 Perempuan 65 SD Kurang Kurang
11 Laki-laki 79 SMP Cukup Cukup
12 Perempuan 81 SD Kurang Kurang
13 Laki-laki 67 SMP Cukup Baik
14 Perempuan 69 SD Baik Baik
15 Perempuan 75 SMA Baik Baik
16 Perempuan 66 SD Cukup Cukup
17 Perempuan 73 SD Cukup Cukup
18 Laki-laki 78 SMP Cukup Baik
19 Laki-laki 66 SD Cukup Baik
20 Laki-laki 81 SMP Cukup Cukup
21 Perempuan 66 Tidak sekolah Kurang Kurang
22 Perempuan 65 SMP Cukup Cukup

23 Laki-laki 66 SMP Baik Baik

24 Perempuan 68 SMA Cukup Baik

25 Laki-laki 84 SMA Kurang Kurang
26 Laki-laki 66 SMP Cukup Cukup
27 Laki-laki 64 SD Cukup Cukup
28 Perempuan 72 SMP Baik Cukup
29 Laki-laki 69 PT Kurang Kurang
30 Perempuan 71 SMA Cukup Cukup
31 Laki-laki 69 SMP Cukup Cukup
32 Perempuan 76 SMP Kurang Kurang
33 Perempuan 72 PT Baik Cukup
34 Laki-laki 78 SMA Baik Cukup
35 Laki-laki 78 SMA Baik Cukup




36 Perempuan 77 SMP Cukup Cukup
37 Perempuan 65 SD Kurang Cukup
38 Perempuan 79 SMP Kurang Kurang
39 Laki-laki 78 SMP Kurang Kurang
40 Perempuan 71 SMA Cukup Cukup
41 Perempuan 65 SMA Baik Baik

42 Laki-laki 66 SMP Baik Cukup
43 Perempuan 68 SMA Kurang Kurang
44 Laki-laki 64 SMA Kurang Kurang
45 Laki-laki 76 SMP Cukup Kurang
46 Laki-laki 76 PT Baik Cukup
47 Perempuan 67 SMP Baik Baik

48 Perempuan 64 SMA Cukup Cukup
49 Perempuan 68 SMA Kurang Kurang
50 Laki-laki 78 SMP Kurang Kurang
51 Perempuan 68 SMA Cukup Cukup
52 Perempuan 78 SMP Baik Baik

53 Laki-laki 80 PT Kurang Cukup
54 Perempuan 84 SMA Baik Cukup
55 Laki-laki 75 SMP Baik Baik
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Frequency Table

Hasil Penelitian

Umur
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 64.00 4 7.3 7.3 7.3
65.00 6 10.9 10.9 18.2
66.00 6 10.9 10.9 29.1
67.00 2 3.6 3.6 32.7
68.00 7 12.7 12.7 45.5
69.00 3 55 5.5 50.9
70.00 1 1.8 1.8 52.7
71.00 2 3.6 3.6 56.4
72.00 2 3.6 3.6 60.0
73.00 1 1.8 1.8 61.8
75.00 2 3.6 3.6 65.5
76.00 3 55 5.5 70.9
77.00 1 1.8 1.8 72.7
78.00 7 12.7 12.7 85.5
79.00 3 55 5.5 90.9
80.00 1 1.8 1.8 92.7
81.00 2 3.6 3.6 96.4
84.00 2 3.6 3.6 100.0
Total 55 100.0 100.0
Jenis kelamin
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Perempuan 30 54.5 54.5 54.5
Laki-laki 25 45.5 45.5 100.0
Total 55 100.0 100.0
Pendidikan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Tidak sekolah 2 3.6 3.6 3.6
SD 14 25.5 25.5 29.1
SMP 20 36.4 36.4 65.5
SMA 15 27.3 27.3 92.7
PT 4 7.3 7.3 100.0
Total 55 100.0 100.0




Motivasi

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Kurang 15 27.3 27.3 27.3
Cukup 24 43.6 43.6 70.9
Baik 16 29.1 29.1 100.0
Total 55 100.0 100.0
Frekuensi kehadiran
Cumulative
Freqguency Percent Valid Percent Percent
Valid  Kurang 16 29.1 29.1 290.1
Cukup 27 49.1 49.1 78.2
Baik 12 21.8 21.8 100.0
Total 55 100.0 100.0
Crosstabs
Case Processing Summary
Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent Percent
Motivasi * Frekuensi 55 100.0% 0 0% 55 100.0%
kehadiran 270 70 o0




Motivasi * Frekuensi kehadiran Crosstabulation

Frekuensi kehadiran
Kurang Cukup Baik Total
Motivasi Kurang  Count 13 2 0 15
% within Motiv asi 86.7% 13.3% .0% 100.0%
% within Frekuensi
0, 0, 0, 0,
kehadiran 81.3% 7.4% .0% 27.3%
% of Total 23.6% 3.6% .0% 27.3%
Cukup  Count 3 17 4 24
% within Motiv asi 12.5% 70.8% 16.7% 100.0%
% within Frekuensi
kehadiran 18.8% 63.0% 33.3% 43.6%
% of Total 5.5% 30.9% 7.3% 43.6%
Baik Count 0 8 8 16
% within Motiv asi .0% 50.0% 50.0% 100.0%
% within Frekuensi
kehadiran .0% 29.6% 66.7% 29.1%
% of Total .0% 14.5% 14.5% 29.1%
Total Count 16 27 12 55
% within Motiv asi 29.1% 49.1% 21.8% 100.0%
% within Frekuensi
kehadiran 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
% of Total 29.1% 49.1% 21.8% 100.0%
Symmetric Measures
Asy mp.
Value Std. Error® AppProx. N Approx. Sig.
Ordinal by Kendall's tau-b .674 .071 8.157 .000
Ordinal Spearman Correlation 724 .069 7.641 .000°
Interval by Interval Pearson's R .719 .065 7.536 .000¢
N of Valid Cases 55

a. Not assuming the null hy pothesis.

b. Using the asy mptotic standard error assuming the null hy pothesis.

C. Based on normal approximation.
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KONSULTASI SKRIPSI

NAMA  :ADITYA TOMY ANGGRYAWAN
NIM . 2010121081
DOSEN  :SUKARDI, Skep,MM

NO. | HARI/TANGGAL | BAB/HAL | URAIAN TANDA

TANGAN
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JADWAL PENELITIAN

Agustus

No Kegiatan September | Oktober | November | Desember | January | Februari | Maret | April Mei Juni Juli

1. | Pengajuan Judul

2. | Penyusunan
Proposal

3. | Seminar
Proposal

4. | Revisi Proposal

5. | Pengambilan
Data

6. | Analisa Data

7. | Penyusunan
Laporan

8. | Ujian Skripsi

9. | Revisi Skripsi




FAKULTAS ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS SAHID SURAKARTA

JI. Adi Suciplo No.154, Jajar, Surakarta 57144, Teip. 0271.743493, Faks. 0271.742047
www.usahidsolo.ac.id

Nomor  :454/DK/FIK/USS/V/2016
Lampiran  :-

Perihal : Ijin Riset/Penelitian
Kepada Yth.

Ketua Posyandu Lansia “Harapan Husada”

d/a. J1. Punung - Goa Gong, Dusun Krajan Wetan, Desa Piton,
Kecamatan Punung,

KABUPATEN PACITAN

Dengan hormat,

Guna memenuhi persyaratan perkuliahan program S-1 Fakultas IImu Kesehatan
Universitas Sahid Surakarta, mahasiswa diwajibkan untuk mengambil Skripsi, yang
pelaksanaannya berbentuk riset/penelitian di perusahaan/instansi yang terkait dengan bidang

ilmu yang ditekuni.

Dalam rangka melaksanakan Skripsi tersebut, bersama ini kami menyampaikan ijin bahwa,

Nama : ADITYA TOMY ANGGRYAWAN

NIM 12010121081/ A 11

Program Studi : Ilmu Keperawatan

Fakultas : Ilmu Kesehatan

Judul Skripsi : ” Pengaruh Motivasi Lansia Terhadap Frekuensi Kehadiran

Ke Posyandu Lansia Di Dusun Krajan Wetan, Desa Piton,
Kecamatan Punung, Kabupaten Pacitan “

Untuk dapat melakukan riset/ penelitian di perusahaan/instansi yang Bapak/Ibu pimpin.
Demikian atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkari banyak terima kasih.

Surakarta, 20 Mei 2016
Hormat karni,

Deka

Tembusan:
1. Ketua Program Studi Ilmu Keperawatan
2. Arsip Fakultas
3. Mahasiswa Ybs



FAKULTAS ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS SAHID SURAKARTA

JI. Adi Sucipto No.154, Jajar, Surakarta 57144, Telp. 0271.743493, Faks. 0271.742047
www.usahidsolo.ac.id

Nomor :494/DK/FIK/USS/VI/2016
Lampiran  :-

Perihal : Ijin Uji Validitas

Kepada Yth.

Ketua

Posyandu Lansia “ Ngudi Waras “ Desa Piton
d/a. Jl. Punung - Goa Gong, Dusun Krajan Kulon, Desa Krajan,
Kecamatan Punung
KABUPATEN PACITAN

Dengan hormat,

Guna memenuhi persyaratan perkuliahan program S-1 Program Studi Ilmu
Keperawatan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Sahid Surakarta, mahasiswa diwajibkan
untuk mengambil Skripsi, yang pelaksanaan awal berbentuk Uji Validitas di instansi yang
Bp./Ibu./Sdr. Pimpin sesuai dengan bidang ilmu yang ditekuni, yaitu di Posyandu Lansia “
Ngudi Waras “, Dusun Krajan Kulon, Desa Piton, Kecamatan Punung Kota Surakarta.

Dalam rangka melaksanakan kegiatan tersebut, bersama ini kami menyampaikan
permohonan ijin mahasiswa : -

Nama : ADITYA TOMY ANGGRYAWAN

NIM 2010121081 / A 11

Program Studi : Ilmu Keperawatan

Judul Skripsi : “ Pengaruh Motivasi Lansia Terhadap Frekuensi Kehadiran

Ke Posyandu Lansia Di Dusun Krajan Wetan, Desa Piton,
Kecamatan Punung, Kabupaten Pacitan “

untuk dapat melakukan kegiatan Uji Validitas tersebut di instansi yang Bapak/Ibu/Sdr.Pimpin.

Kemudian atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan hanyak terima kasih,

qu'akarta 17Jl1m 2016"
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SURAT MELAKUKAN PENELITIAN DI POSYANDU LANSIA
“HARAPAN HUSADA” DUSUN KRAJAN WETAN DESA
PITON KABUPATEN PACITAN

Yang betanda tangan dibawah ini :

Nama : Nurhayati Amd.Keb
Jabatan : Ketua Pengurus Posyandu lansia “HARAPAN HUSADA™
[nstansi : Dusun Krajan wetan, Desa Piton

Dengan ini menyatakan bahwa :

Nama - Aditya Tomy Anggryawan
Nim :2010121081

Prodi : llmu Keperawatan
Universitas  : Universitas Sahid Surakarta

Bahwa mahasiswa diatas tclah melakukan penelitian dengan judul
“Pengaruh Motivasi Lansia Terhadap Frckuensi Kehadiran ke posyandu lansia
Dusun Krajan wetan Desa Piton Kabupaten Pacitan” pada tanggal 25— 31 Juli
2016.

Demikian surat ketcrangan ini dibuat, semoga dapat dipergunakan

sebagaimana mestinya.




