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INTISARI 
 

HUBUNGAN PERSEPSI TENTANG PELUANG KERJA DENGAN  
TINGKAT DEPRESI PADA MAHASISWA PROFESI NERS  

DI  UNIVERSITAS SAHID SURAKARTA 
 

Novim Biantoro1, Lilis Murtutik2, Farida Nugrahani3.  
 

Latar Belakang:Depresi timbul akibat adanya respon terhadap kondisi stres atau 
konflik.Perubahan kondisi mahasiswa menjadi salah satu faktor pencetus 
kecemasan dan depresi pada mahasiswa. Depresi dikaitkan dengan adanya 
persepsi dan interpretasi negatif seseorang terhadap informasi tertentu. Stres dan 
kekhawatiran yang berlebihan sering berimplikasi pada depresi.  
Tujuan: Untuk mengetahui hubungan persepsi tentang peluang untuk kerja 
dengan tingkat depresi pada mahasiswa profesi ners di Universitas Sahid 
Surakarta.  
Metode: Jenispenelitianini adalah deskriptif korelatif dengan pendekatan cross 
sectional. Penelitian dilakukan pada bulan Februari 2016 di Universitas Sahid 
Surakarta.Populasi penelitian ini adalah seluruh mahasiswa profesi nersangkatan 
tahun 2015 di Universitas Sahid Surakarta sejumlah 85orang, terdiri dari 
mahasiswa profesi ners belum bekerja 55 orang dan sudah bekerja 30 orang. 
Teknik pengambilan sampel yaitu purposive sampling diperoleh sampel sebanyak 
55 responden. Teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner. Teknik analisis 
yang digunakan chi square. 
Hasil :1) Mahasiswa profesi ners sebagian besar  mempunyai persepsi kategori 
cukup tentang peluang kerja yaitu sebanyak 31 responden (56,4%); 2) Mahasiswa 
profesi ners sebagian besar mengalami depresi tingkat sedang 32 responden 
(58,2%); 3) Ada hubungan antara persepsi tentang peluang untuk kerja dengan 
tingkat depresi pada mahasiswa profesi ners dengan p value 0,000. 
Kesimpulan :Ada hubungan antara persepsi tentang peluang kerja dengan tingkat 
depresi pada mahasiswa profesi ners di Universitas Sahid Surakarta. 
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